Zarzadzenie Nr 7/2018
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 12.01.2018 r.

w sprawie powolania Komisji Koenkursowych do spraw opiniowania wnioskéow zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2018 roku

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 ze zm.) zarzgdzam, co nastgpuje:

§1. Powoluje sie Komisje Konkursowa do spraw opiniowania wnioskéw zloZzonych
w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2018 roku w zakresie wspicrania 1 upowszechniania kultury fizyczne;.

§ 2. W sklad Komisji Konkursowej wehodza ;

i. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczaca komisji.

2. Renata Andreasik - Insp. ds. promocji i administracyjnych - Czlonek komisji.
3. Monika Roznowska - Insp. ds. budzetu - Czlonek komis;ji

4. Waldemar Lysyganicz - Uczniowski Klub Kolarski Stowarzyszenie ,,ORIENS”

5. Radostaw Dyrkacz - Ludowy Miedzyszkolny Klub Sportowy ,,.SFORA”

§3. Powolyje sie Komisjg¢ Konkursowa do spraw opiniowania wnioskéw zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacjg¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2018 roku w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

§ 4. W skiad Komisji Konkursowej wchodzg :

1. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczaca komisji.

2. Renata Andreasik - Insp. ds. promocji 1 administracyjnych - Cztonek komisji.

3. Monika Roznowska - Insp. ds. budzetu - Cztonek komisji

4. Elzbieta Ktapciniska - Chojnowskie Stowarzyszenie Przyjaciol Miasta Partnerskich

— Czlonek komisji

§ 5. Przyjmuje sie regulamin prac Komisji Konkursowych, stanowigcej zatgcznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chojnowa

Q O vl —2—

Jan Serkies



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 7/2018
Burmistrza Miasta Chojnowa

z dnia 12.01.2018 r.

Regulamin prac Komisji Konkursowych do spraw opiniowania wnioskéw zloZzonych
w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2018 roku

§1.1 Komisja Konkursowa zwana dalej Komisjg dziata na podstawie niniejszego zarzadzenia.

2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreslenia wysokosei dofinansowania
ofert ztozonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

3. Komisja dziala na posiedzeniach.

4. Komisja moze realizowa¢ swoje zadanie jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej trzech
czlonkdw Komisji.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

6. Kazda z oséb wchodzacych w skfad Komisji o$wiadcza, ze nie jest zwigzana z podmiotami

wnioskujacymi o dotacjg.

§ 2.1 Komisja podczas obrad sprawdza i ustala czy oferty odpowiadajg wymogom formalnym
1 merytorycznym.

2. Komisja przy ocenie poszezegolnych ofert postuguje sie kartg oceny ofert, stanowigcych zalacznik
do regulaminu.

3. Odrzuceniu podlegajg oferty, ktore przy ocenie merytorycznej nie uzyskaly 50 % maksymalnej
liczby punktow,

4. Po zakonczeniu oceny Komisja przedstawia swoje stanowisko Burmistrzowi Miasta Chojnowa

do akceptacji, w celu podjecia ostatecznej decyzji.

§ 3. Protokot z obrad podpisuja wszyscy obecni czlonkowie Komisji.




Oswiadczenie
Czlonka Komisji Koenkursowej do spraw opiniowania wnioskdw zlozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2018 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Ja nizej podpisany(na), swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych oswiadczen,
o$wiadczam, Ze:

1) nie jestermn oferentem ubiegajacym sig¢ o realizacj¢ zadania publicznego,

2) nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej oraz nie jestem zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego
zastgpca prawnym lub cztonkami wladz osdb prawnych ubiegajacych sig o realizacje zadania
publicznego,

3) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze to budzi watpliwosci

. co do mojej bezstronnosei.

{data i czytelny podpis)

W zwiagzku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylaczeniu z prac Komisji

Konkursowej.




Oswiadczenie
Czlonka Komisji Konkursowej do spraw opiniowania wnioskéw zlozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2018 roku w zakresie ochrony i promocji zdrowia.

Ja nizej podpisany(na), $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych o$wiadczen,
oswiadczam, ze:
1) nie jestem oferentem ubiegajgcym sig o realizacj¢ zadania publicznego,
2) nie pozostaj¢ w zwigzku malzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linil
prostej oraz nie jestem zwiazany z tytutlu przysposobienia, opieki lub Kkurateli z oferentem, jego
zastepcg prawnym lub cztonkami wladz oséb prawnych ubiegajacych sig o realizacjg zadania
publicznego,

. 3) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze to budzi watpliwosci

co do mojej bezstronnosei.

{data i czytelny podpis)

W zwiazku z zaistnieniem jednej z powyiszych przyczyn, podlegam wylgczeniu z prac Komisji

Konkursowej.



Zalgeznik  do  Regulaminu  pracy  Komis)
Konkursowej do spraw opiniowania wnioskdw
zlozonych w otlwartych konkursach ofert na
realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta

Chojrowa w 2018 roku
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1. OCENA FORMALNA

Lp. Kryteria oceny Tak/Nie Uwagi Komisji

[. Czy oferta wplyngla w terminie?

2. Czy zostala zloZzona na cdpowiednim

. formularzu?
3 Czy zostala podpisana przez oferenta?
4. Czy zaproponowany tenmnin realizacji

zadania mie$ci sig w warunkach

okreslonych w ofercie?

5. Czy oferta jest zgodna z priorytetami

okreslonymi w ogloszeniu konkursu oraz

zapisami statutowymi organizacji?

6. Czy wartosé oferty miesci sig w
granicach okreslonych w ogloszeniu

konkursu?

7. Czy podmiot rozliczal sig prawidiowo i
terminowo z dotacji przyzhanych w

poprzednich okresach?

. 2. OCENA MERYTORYCZNA
Lp. Kryteria oceny Skala ocen Liczba przyznanych
punktéw ’
[. Liczba odbiorcéw projektu 0-5
- zawodnikdw uczestniczacych w realizacji zadania (w
przypadku ofert skladanych przez kluby sportowe)
2. Wysokose wktadu wlasnego i mozliwosei 0-5
dofinansowania z innych Zrodet
3. Zasoby rzeczowe i osobowe oraz kwalifikacje 0-3
realizatoréw projektu
4, Mozliwos¢ realizacji zadania w tym dodwiadczenie w 0-2
organizacji tego typu zadan
SUMA PUNKTOW 15 pkt pkt
SKALA % ZDOBYTYCH PUNKTOW (4:3)
- %




