Zarzadrzenie Nr 5/2014
Burmistrza Miasta Chojnowa
7 dnia 14 stycznia 2014r.

Zmieniajace Zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikow Urzedu
Migjskiego w Chojnowie.

Na podstawie art.39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U z 2008r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) i § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ((Dz.U z 2013,
poz.1050 z pézn. zm.).

§ 1.
W Regulaminie Wynagradzania pracownikow Urzedu Miegjskiego w Chojnowie wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
- Zalaeznik Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie zatacznika do ninicjszego
zarzadzenia.

§ 2.
Zarzadzenie wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do publiczne] wiadomosci
pracownikow z mocg od 01 lutego 2014r.

Burmistrz, Miasta
<. > ¢

Jan Serkies



Zatacznik do

Zarzadzenia Nr 572014
Burmistrza Miasta Chojnowu
z dnia [4.01.2014rr.

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO DLA
PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY
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