Zavzadzenie Nr 3/2014
Burmistrza Miasta Chojnowa
Z dnia 10.01.2014 r.

w sprawic powolania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania wnioskéw zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenic miasta
Chojnowa w 2014 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwictnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznepo
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 1. Nr 96, poz.873 z pdzn. 2.} zarzadzam, co nast¢puje:

§1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do spraw opiniowania wnioskow Zozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenic miasta Chojnowa

w 2014 roku w zakresic wspicrania i upowszechniama kultury fizycznej.

§ 2. W skiad Komisji Konkursowcej wchodzg :

1. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczaca komisji.

2. Renata Andreasik - Insp. ds. promocji i administracyjnych - Cztonek komisji.

3. Monika Roznowska - Insp. ds. budzetu - Czlonek komisji

4. Grzegorz Kasprzak - Klub Bokscrski Champion Chojnow Powiat Legnicki -

Czionck komisji
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§ 3. Przyjmuje si¢ regulamin pracy Komisji Konkursowej, stanowiacej zalacznik
do nintejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycic z dniem podpisania,

Bur is%hojnowa
. =

Jan Serkics



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 3/2014
Burimistrza Miasta Chojnowa
zdnia 10.01.2014 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do spraw opiniowania wnioskéw zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta
Chojnowa w 2014 roku w zakresic wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

§1.1 Komisja Konkursowa zwana dalej Komisjg dziata na podstawie niniejszego zarzadzcnia,
2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreSlenia wysokosei
dofinansowania ofcrt zlozonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Komisja dziala na posiedzeniach.

4. Komisja moze realizowad swoje zadanie jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmnicj
dwdch cztonkéw Komisji.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

6. Kazda z 0sob wchodzacych w sktad Komisji oswiadcza, ze nic jest zwigzana z podmiotami
wnioskujacymi o dotacje.

§ 2.1 Komisja podczas obrad sprawdza i ustala czy oferty odpowiadaja wymogom formalnym
1 merytorycznym.

2. Komisja przy ocenie poszczegolnych ofert postuguje sie kartg oceny ofert, stanowigcych
zalacznik do regulaminu,

3. Po zakonczeniu oceny Komisja przedstawia swoje stanowisko Burmistrzowi Miasta
Chojnowa do akceptac]i, w celu podjecia ostatecznej decyzji.

§ 3. Protokdt z obrad podpisuja wszysey obecni cztonkowie Komisji.



KARTA OCENY OFERTY

Zalgeenik  do Regolaming  pracy  Kowmisyi
Konkursowej do sprass opiniowania woinskisy
lozonyeh wo o otwattyeh konkursach olent na
realizacje zadad publicznveh na teremie wmasta
Choporwa w 2004 1ok w wikresic wspierama
upowszechniania kultury fzyeeng)

AR T OS . OF R T Y . ettt e e e TR

1. OCENA FORMALNA

Lp. Kryteria oceny Tak/Nie Uwagi Komisji
1. Czy oferta wplynela w terminie?
2. . Czy zostata ztozona na odpowiednim
formularzu?
3. Czy zostala podpisana przez oferenta?
4, Czy zaproponowany termin realizacji
zadania miesci sie w warunkach
okreslonych w ofercie?
5. Czy oferta jest zgodna z priorytetami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursu
oraz zapisami statutowymi
organizacji?
6. Czy wartost oferty miesci sie w
granicach okreslonych w ogloszeniu
konkursu?
7. Czy podmiot rozliczat sie prawidlowo i
terminowo z dotacji przyznanych w
poprzednich ckresach?
2. 0CENA MERYTORYCZNA
Lp. Kryteria oceny Skala ocen Liczba przyznanych
punktow
1. Liczba odbiorcow projektu 0-5
- zawodnikow uczestniczacych w realizacji zadania
{w przypadhku ofert skiadanych przez kluby
sportowe)
2. Wysokos$¢ wkiadu wiasnego i modliwosci 0-5
dofinansowania z innych Zrodet
3. Zasoby rzeczowe | osobowe oraz kwalifikacje 0-3
realizatorow prajektu
4, Mozliwose realizacii zadania w tym doswiadczenie 0-2
w organizacji tego typu zadan
SUMA PUNKTOW 15 pkt okt

SKALA % ZDOBYTYCH PUNKTOW (4:3)
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