Zarzadzenie Nr 71/2013
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 12 sierpnia 2013r.

w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska Dyrektora Gimnazjum Nr 1
w Chojnowie.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zmianami/ i art. 36a ust. 1, ust. 13 i ust. 14 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz
rozporzadzenia MEN z dnia 3 lipca 2012r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych
warunk6éw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
pracg w dniu wolnym od pracy /Dz.U. z 2012r. Poz. 790/ oraz Uchwaty Nr XL.V/196/09 Rady
Miejskiej Chojnowa z dnia 26 listopada 2009r. w sprawie przyjecia regulaminu okreslajacego
wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod
1 innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli szkét i przedszkoli
prowadzonych przez miasto Chojnéw zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Przedtuzam Pani Elzbiecie Fatat z dniem 1 wrze$nia 2013r. na czas okreslony do dnia 31

sierpnia 2018r. powierzenie funkcji Dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Chojnowie.

§ 2. Ustalam Pani Elzbiecie Falat z dniem 1 wrzesnia 2013r. nastepujace skladniki
wynagrodzenia miesigcznego:

- wynagrodzenie zasadnicze 3.109 zi.,

- dodatek funkcyjny 55 % (na czas okreslony do dnia 31 sierpnia 2014r.),

- dodatek motywacyjny 3 % ( na czas okreslony do dnia 31 sierpnia 2014r.).

§ 3. Obowiazki i uprawnienia Dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Chojnowie oraz pozostale

warunki umowy o prace pozostajg bez zmian.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2013r.

Jan Serkies




