Zarzadzenie Nr 131/2013
Burmistrza Miasta Chojnowa
z.dnia 18 grudnia 2013 r.

w sprawte wprowadzenia obowiazku raportowania o stanic kontroli zarzadczej w jednostkach
organizacyjnych gminy miejskiej Chojnow

Na podstawie art. 68 ust. 1 1 art. 69 ust. 1 pkt. 2 1 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z poézn. zm.}) w zwiazku ze
~otandardami  kontroli zarzadcze] dla sektora finansow publicznych” wprowadzonymi
komunikatem nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 ( Dz.Urz. Ministra Finansow Nr 15
poz. 94) oraz art. 31 1 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pdézn.zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Zobowiazuje si¢ kierownikow jednostek organizacyjnych do sktadania Burmistrzowi Miasta
Chojnowa corocznego, pisemnego oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej w kierowanych przez
nich jednostkach.

§ 2.1.0swiadczenie wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 1, za rok poprzedni skiada sig
w terminie do 15 marca roku budzetowcego nastgpujaccgo po roku, ktérego dotyczy oswiadezenie.
2. Termin ziozenia o$wiadczenia za rok 2013 mija z dniem 15 marca 2014 r.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom jednostek organizacyjnych.

§ 4. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

st Miast(a

Jan Serkies



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 131/2013
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 18.12.2013 r.

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
i

ZATOK. ovirviirererevrrrsvsrersssesasasransrsnnnes

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczncj
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw
i zadah w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszezedny i terminowy, a w szezegélnoset dla
zapewnienia:
- zgodnosci dziatalnoscei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnodci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobdw,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skutecznodci przeptywu informaci,
- zarzadzania ryzykiem,
oswiadezam, zc w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

{nazwa jednostki sektora finanséw publicznych

1. w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza
2. w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza
3. nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola zarzadcza*

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenic i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

- monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzadcezej przeprowadzone] z uwzglednieniem standardéw,
kontroli zarzadczej dla sektora finansoéw publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewngtrznych,
INNYCh ZrOdet INFOrMACTTE 1ovviieieii ettt et st ar e
Ewentualne zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi
dziataniami, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzagdezej: **

Jednoczesnie odwiadczam, Ze nie sq mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplyna¢
na tres¢ niniejszego oswiadczenia.

(miefscowosé, data) {podpis kierownika jednostki)

*  Niepotrzebne skresii¢.

**  Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzeien w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdezej, np. istoing
stabo$é kontroli zarzqdezef, istomg nieprawidlowosé w funkcionowaniu jednostki istotny cel lub zadanie, ktore
nie zostaly zrealizowane, niewystarczajqey monitoring kontroli zarzqdcezej, wraz z podaniem, elementu, ktérego
zastrzezenia dotyezq: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania | promowania zosad
etveziego postgpowania, efekiywnosci | skutecznosci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzyvkiem.



