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w/wsoxs RADY MIEJSKIEJS CHOJNOWA
ke z dnia 30 grudnia 2013r.

w sprawie przyjecia Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
Miasta Chojnowa na lata 2014-2020

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U.2013.594 ze zm.), art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j
(t.j. Dz.U.2013.182 ze zm.), Rada Miejska Chojnowa uchwala, co nastgpuje:

. § 1. Przyjmuje si¢ Strategie Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta Chojnowa
na lata 2014-2020, stanowiaca zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Wstep

Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na lata 2014-2020 jest wieloletnim
dokumentem programowym. Ma istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego jej
mieszkancow, a w szczegdlnosci grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Obowiazek jej
opracowania wynika z art.17 ust.] pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej
(j.t. z 2013r Dz. U. poz. 182 z p6zniejszymi zmianami): do zadan wilasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiqzywania probleméw
spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej,  profilaktyki
i rozwiqzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin

z grup szczegolnego ryzyka.

Dokument ma charakter kilkuletni; zostal przygotowany na lata 2014-2020. Jest zgodny

z zalozeniami odnoszacymi sie do polityki spolecznej dokumentéw strategicznych przygotowanych
na poziomie europejskim, ogélnopolskim i samorzadowym, umozliwia ubieganie si¢ o Srodki
zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.
Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegélowych programéw i projektow
pomocy spolecznej. Skutecznos¢ wyznaczonych w niej dzialan pomocowych bedzie zalezala
zarobwno od posiadanych i pozyskanych przez gming $rodkéw finansowych, jak i szerokiej,
aktywnej i skoordynowanej wspélpracy przedstawicieli administracji samorzadowej i partneréw
spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych.

Cele zalozone w strategii sa spdjne z celami horyzontalnymi okreslonymi w Narodowych
Strategicznych Ramach Odniesienia na lata 2007-2013, z celami Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Dolnoslaskiego do roku 2020, Dolnoslaska Strategia Integracji Spolecznej na lata 2005-2013 oraz
Strategia Rozwoju Powiatu Legnickiego na lata 2002-2017, Strategia Rozwiazywania Probleméw
Spolecznych w latach 2011- 2013 w Powiecie Legnickim.

Opracowujac Gminng Strategi¢ Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na lata 2014-2020
uwzgledniono zapisy innych aktéw prawnych, ktére majq istotny wplyw na konstrukcj¢ dokumentu
i rozwiazywanie zadan spolecznych w przyszlosci. Sa to:

> ustawa 0 pomocy spolecznej,
> ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
> ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

> ustawa o zasitkach rodzinnych,
» ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
» ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

> ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,



> ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii,

» ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,
> ustawa o rehabilitacji spolecznej i zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych,
» ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

» ustawa o zatrudnieniu socjalnym
> ustawa o spoldzielniach socjalnych

Strategia rozwiazywania probleméw spolecznych zorientowana jest na rozszerzenie
i poglebienie form pracy socjalnej, wspolpracg z réznymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi zajmujacymi si¢ pomoca spoleczna w gminie oraz instytucjami dzialajacymi
w szerszym obszarze polityki spolecznej jak: edukacja, ochrona zdrowia, bezpieczefistwo
publiczne, pomoc osobom niepelnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu. Dzialania
beda kierowane gléwnie do $rodowisk pozostajacych na marginesie zycia spolecznego,
wykluczonych spolecznie lub zagrozonych tym zjawiskiem.

Polityka spoleczna realizowana przez samorzad powinna by¢ podporzadkowana
postanowieniom strategii i z nimi konfrontowana. Realizacja okreslonych w niej zadan odbywac¢ si¢
powinna przy udziale szerokiego forum spolecznego, dzigki czemu nie jedna instytucja a cala
spolecznosé czuje si¢ odpowiedzialna za osiagnigcie celéw strategii.

Charakterystyka Gminy Miejskiej Chojnéw

Najwigcksze wedlug liczby ludnosci miasto powiatu legnickiego oraz 27 wedlug ludnosci
wojewodztwa dolnoslaskiego. Wedlug danych z 31 marca 2011 r. miasto liczylo 14 367
mieszkancow.

Galezie przemyshu dominujace w Chojnowie to: maszynowy, papierniczy, spozywczy i odziezowy.
Lista wigkszych przedsigbiorstw w miescie:

o Dolzamet — producent lancuchéw,

« Kartol — producent opakowan, blachy,

e Feerum - producent silosoéw i suszarni zbozowych,

e Apis — producent tektury i opakowan kartonowych,

» Magrotex — maszyny, narzg¢dzia, elektronarzedzia — produkcja,
e Hocker — urzadzenia przemystu migsnego: haki, noze,

o Dany — odziez dziecigca,

« UNIFOT - zaklad poligraficzny, drukarnia,

« Matal-Cart — producent wozkéw specjalistycznych,

o PUHP Czestaw Piatek - produkcja opakowan z tektury i kartonu,
e POLERS - ushugi porzadkowe,

e BHPE - obstuga bhp firm i instytucji,

» Eko-kolor - producent farb i lakier6w drukarskich,

« Komerc - lancuchy napedowe rolkowe kola tancuchowe Sp. z 0.0.,



» Narzedziowiec PPU Sp. z 0.0,

« Komnik — Cyklinowanie Podiég Artur Wrébel,

« Big Form,

¢ GB- okna, drzwi, parapety,

e Kreti Spotka Chojnéw — armatura przemystowa,

¢ Metal — Cynk — metale produkcja, ustugi,

« RMA Polska — producent armatury gazowej

« Unifot — poligrafia, drukarnia,

o PPUH Jan Kryszczuk — obrobka mechaniczna metali,
o Stanistaw Kryszczuk — cukiernia, piekarnia,

o Impel - Perfekta — Centrum Pralnicze w Chojnowie.

¢ Domex — okna, rolety, bramy
Rynek pracy

Problemy na rynku pracy, objawiajace si¢ niedostateczna liczba miejsc pracy, prowadza do
obnizenia standardu zycia ludnosci. Dlugotrwale pozostawanie bez zatrudnienia ogranicza szanse
na podjecie pracy, przyczynia si¢ do ubozenia ludnosci, a nawet prowadzi do wykluczenia

spolecznego.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy Filiaw Chojnowie liczba oséb bezrobotnych
w gminie miejskiej Chojnéw ( stan na 31.12.2012r) zarejestrowanych to 1.178 osdb, z czego 661
stanowia osoby dlugotrwale bezrobotne (56,11%). Na przestrzeni lat liczba os6b zarejestrowanych
w PUP ulega zmianom; analizujac dane z ostatnich dwoch lat wida¢, ze liczba 0séb bezrobotnych
nieznacznie zmalala jednak, nalezy zwrdci¢ uwage, iz sukcesywnie wzrasta liczba osob dlugotrwale
bezrobotnych.

Dlugotrwale bezrobotni w gminie w liczbie bezrobotnych ogélem w latach 2010-2012

2000 2011 2012
1142 1229 1178
Liczba diugotrwale bezrobotnych 602 52,71 % 672 —54,68 % 661 —56,11 %

Dane Powiatowego Urzqdu Pracy Filia Chojnéw

Liczba bezrobotnych w gminie

Dlugotrwaly brak pracy dla wigkszosci bezrobotnych jest doswiadczeniem destrukcyjnym,
powodujacym bierno$¢, niska samoocen¢ i brak wiary we wilasne mozliwosci, co w efekcie
powoduje, iz staja si¢ stalymi klientami Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej. Z analizy
dokumentéw ops wynika, iz to wlasnie bezrobocie stanowi gléwna przestanke do korzystania
z pomocy spoleczne;j.



Stopa bezrobocia w powiecie, wojew6dztwie i kraju na koniec lat 2010 - 2012

2000 2011 2012
stopa bezrobocia w powiecie legnickim 192% | 213% | 22%
stopa bezrobocia w wojewddztwie dolnoslaskim TT13% | 125% | 135%
Stopa bezrobocia w kraju 1 123% | 125% | 134%

" Dane Gléwnego Urzedu Statystycznego

W latach 2010 — 2012 powiat legnicki charakteryzowal si¢ wyzsza w stosunku do wojewddztwa
dolnoslaskiego i kraju, stopa bezrobocia. Stopa bezrobocia w powiecie legnickim sukcesywnie
wzrasta od roku 2010. Natomiast nalezy zauwazy¢, iz w 2012r zanotowano, w poréwnaniu

z rokiem ubieglym, jej mniejszy wzrost anizeli w wojewodztwie czy kraju.
Infrastruktura Pomocy Spoleczne;j

1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustaw :

» 0 pomocy spolecznej,

» o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

» 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
» o zasitkach rodzinnych,

> 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

m. in. koordynuje rozwiazywanie probleméw spolecznych w miescie. Kadre jednostki stanowi
ogélem 31 oséb, w tym 9 pracownikow socjalnych. Oferta jednostki skierowana jest do
mieszkancow miasta, ktérzy znajduja sie w trudnej sytuacji materialno- bytowej i zdrowotne;.

Od roku 2008 MOPS rozszerzyl swoja ofert¢ pomocy dla mieszkancéw Chojnowa o nowe formy
aktywnej integracji w ramach wspolifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej projektu " Szansa

na powrot" .

Formy pomocy

Jednym z gléwnych zadan pomocy spolecznej, jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im Zzycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka poprzez podejmowanie szeregu dzialan zmierzajacych do
zyciowego  usamodzielnienia os6b 1 rodzin oraz integracji ze Srodowiskiem.
Przy realizacji tych zadan, niezbgdne jest bardzo dokladne zdiagnozowanie problemow
wystepujacych w rodzinie. Ma ono zazwyczaj miejsce podczas przeprowadzania wywiadu
$rodowiskowego, ktéry jest wymagany do przyznania pomocy 2z  Osrodka.



Rodzaj, forma i rozmiar §wiadczonej pomocy jest uzalezniona od zglaszanych potrzeb, okolicznosci
uzasadniajacych udzielenie pomocy i1 mozliwosci Osrodka. Pomoc jaka osrodek otacza

podopiecznych to przede wszystkim:
1. Pomoc finansowa (Swiadczenia pienig¢zne)

1.1. zasilek staly — jest to Swiadczenie obligatoryjne, ktére przystuguje na podstawie art. 37 ustawy
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013r, poz. 182).

Zasilek staly przystuguje:

pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujacej tj. 542 zi,

pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochéd na osobe w rodzinie sg nizsze od
kryterium dochodowego na osobg w rodzinie tj. 456 zl na osobe.

Zasitek staty w latach 2010 - 2012
osoby samotne / osoby w rodzinie

® osoby samotnie gospodarujgce ™ osoby w rodzinie

2010r 2011r 2012r

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw



Wskaznik zasilku stalego
rok 2010 2011 2012

§rednia wysokos¢ 391 386 403
zasilku stalego
dla os6b samotnie
gospodarujacych

w zl

czestotliwosé w 10 9 9

miesigcach

$rednia wysokos¢ 205 196 164
zasilku stalego
dla osoby w

rodzinie w zi

czestotliwosé w 9 7 8

miesigcach

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw
1.2. zasilek okresowy

Zasilek okresowy przysluguje w szczegélnosci ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe,
niepelnosprawno$é, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do Swiadczen

z innych systemow zabezpieczenia spolecznego:

1. osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochéd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej,

2. rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasilek okresowy moze by¢ przyznany osobom i rodzinom, ktérych posiadane zasoby pieni¢zne nie
wystarczaja na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych w szczegélnosci ze wzgledu na:
dhugotrwala chorobg, jezeli choroba ta spowodowala wzrost kosztéw utrzymania na skutek
konieczno$ci stosowania lekéw, a ich koszt stanowi znaczny uszczerbek w budzecie domowym,
bezrobocie, niepelnosprawnos$é, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego (np. oczekiwanie na wyplate lub przyznanie renty
z ZUS).



Zasitek okresowy w latach 2010- 2012
(powody przyznania)

® z powodu bezrobocia
® 7 powodu dlugotrwalej choroby
z powodu niepelnosprawnosci

® 7 tytulu mozliwosci utrzymania swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spolecznego

166
153 160

2010r 2011r 2012r

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw

Wskaznik zasilku okresowego
rok 2010 2011 2012

$rednia wysokosé 280 273 309
zasilku okresowego

wzl

czestotliwosé w 4 5 4

miesigcach

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw

1.3. Zasilek celowy

Jest $wiadczeniem z pomocy spolecznej przyznawanym na $cisle okreslony cel np. na czgs¢ lub
calos¢ pokrycia kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opalu, odziezy, niezbgdnych
przedmiotow uzytku domowego.



Formy pomocy w latach 2010-2012
(liczba osdb)

m Zasilek staly ™ zasilek okresowy 2asitek celowy

33 33 34

2010r 2011r 2012r

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw
Wskaznik zasilku celowego
rok 2010 2011 2012

$rednia wysokosé 777 768 683
zasilku celowego na

osobe w roku w zi

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw

2. Pomoc niefinansowa

2.1 Posilki dla dzieci i mlodziezy w szkole, posilki dla doroslych przyznawane w ramach
programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

Celem Programu jest wsparcie gmin w wypelnianiu zadan wlasnych o charakterze
obowiazkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewniania positku osobom jego
pozbawionym, ze szczegblnym uwzglednieniem os6b z terenéw objetych wysokim poziomem
bezrobocia i ze srodowisk wiejskich.

Ponadto program zaklada diugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci
i mlodziezy poprzez ograniczenie zjawiska niedozywienia, upowszechnianie zdrowego stylu
zywienia, poprawe poziomu zycia osob i rodzin o niskich dochodach oraz rozw6j w gminach bazy
zywieniowej  ze  szczegblnym  uwzglednieniem  potrzeb  dzieci i milodziezy.
Program przewiduje otrzymanie pomocy w nastepujacych formach:
1. posilek, ze szczegblnym uwzglednieniem positku goracego,

2. zasilek celowy na zakup positku lub zywnosci.



Dozywianie

® posilek ogolnie B w tym dzieci dorosli
314 2 318
51 279
02
63 77

2010r 2011r 2012r

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw

2.2. Pomoc w postaci ushug opiekunczych

2.2.1 Uslugi opiekuncze gospodarcze obejmuja pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng zalecona przez lekarza pielggnacj¢ oraz w miar¢ mozliwosci
zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

Szczegoélna grupe niepeinosprawnych stanowia ludzie starzy, gdyz ten okres w zyciu
czlowieka najczesciej jest dotykany réznego rodzaju chorobami, i sam proces starzenia wiaze si¢
najczesciej z niepetnosprawnoscia.

Wiele os6b starszych odsunig¢tych od zycia zawodowego i obowiazkéw z tym zwiazanych,
a takze przyzwyczajen i organizacji czasu, przezywa trudne chwile. Z etycznego, psychologicznego
i spolecznego punktu widzenia konieczne jest zapewnienie tej grupie osob specyficznych form
pomocy, majacych na celu jak najduzsze zatrzymanie ich we wlasnym srodowisku. Nalezy dolozy¢
wszelkich staran, by ograniczy¢ potencjalna i wysoce prawdopodobna marginalizacje —wykluczenie

tej kategorii mieszkancéw z zycia spolecznego.

2.2.2. Specjalistyczne uslugi opiekuncze sa to ushugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.



Ustugi opiekuncze w latach 2010 - 2012
(liczba osdb)

® uslugi opiekuricze gospodarcze

® specjalistyczne uslugi opiekuricze dla osob z zaburzeniami psychicznymi

57 56
44
b 18 [

2010r 2011r 2012r

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw
2.2.3. Umieszczanie w Domach Pomocy Spolecznej

Pomoc spoleczna doklada wszelkich staran, aby umieszczenie osoby w wieku podeszlym
w placéwcee instytucjonalnej jaka jest dom pomocy spolecznej bylo ostatecznoscia. Zdarzaja si¢
jednak osoby, ktére wymagaja calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci. Nie moga samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, a Osrodek nie jest
w stanie z roznych przyczyn zapewni¢ ustug opiekunczych. Takiej osobie przystuguje prawo do

umieszczenia w domu pomocy spolecznej.

Pobyt w Domach Pomocy Spotecznej w latach
2010- 2012

® liczba osob

2010r 2011r 2012r

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw



Diagnoza probleméw spolecznych
Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoleczng wymaga zdiagnozowania problemow

wystepujacych na terenie gminy.

Ubdstwo

Okresla sie jako stan, w ktorym jednostce czy grupie spolecznej brakuje srodkéw na zaspokojenie
podstawowych  potrzeb  uznawanych ~w  danej spolecznosci  za  niezbedne.
Zjawisko ubdstwa jest zjawiskiem wielowymiarowym i wieloaspektowym, niemniej jednak za
najwazniejszy wskaznik okreslajacy zasigg ubdstwa przyjmuje si¢ dochéd gospodarstwa
domowego. Ubéstwo uwarunkowane jest wieloma czynnikami i w réznym stopniu dotyka
poszczegblnych grup ludnosci. Zalezy zarowno od czynnikéw demograficznych, jak i spoleczno
demograficznych. Im liczniejsze gospodarstwo domowe tym wigksze prawdopodobienstwo zycia w
niedostatku. To, iz rodziny i osoby maja problemy w zaspokojeniu swoich potrzeb nie zawsze
wynika z nieracjonalnego gospodarowania posiadanymi zasobami. Powodem tego jest przede
wszystkim niewystarczajaca ilo$¢ srodkéw finansowych, jakimi dysponuje rodzina, w stosunku do
wzrastajacych w szybkim tempie kosztéw utrzymania. Pod pojgciem podstawowe potrzeby, kryja
si¢ poza wyzywieniem takie potrzeby, jak: ubranie, mieszkanie, ochrona zdrowia, uzyskanie
wyksztalcenia. Przyczyn ubdstwa jest wiele. Ci ktérzy opowiadaja si¢ za kategoria uboOstwa
absolutnego uwazaja, ze jego przyczyna lezy w takich cechach i zachowaniach ludzi, ktore
uniemozliwiaja im uzyskanie sukcesu we wspoizawodnictwie ekonomicznym. I tak przyczynami
ubéstwa jest nieche¢ do ciezkiej pracy, niedostateczne wyksztalcenie, brak kwalifikacji
zawodowych poszukiwanych na rynku pracy, patologie zycia rodzinnego, utomnosci fizyczne lub
psychiczne, a co za tym idzie pozostawanie bez pracy. Cechy te powoduja tez niskie place.
Zwolennicy ubéstwa wzglednego, przyczyn ubdstwa dopatruja si¢ w sytuacji gospodarczo —
spolecznej, ktora nie uwzglednia potrzeb ludzi, a jedynie ich przydatnos¢ dla gospodarki.

Ubdstwu sprzyja szczegoélnie bezrobocie, niski status zawodowy, niskie wyksztalcenie
zamieszkiwanie na wsi lub w malym miasteczku, ale rowniez typ biologiczny rodziny,
wielodzietnosé, rodziny niepelne, niepelnosprawne. Osoby i rodziny w ktérych wystepuje problem
dhugotrwalej choroby, niepelnosprawnosci, uzaleznienia, bezdomni.

Bezrobocie
Bezrobocie jest zjawiskiem, ktére dotyka szerokich kregéw spolecznych. Jest jednym z giéwnych
probleméw spolecznych. Bezrobocie, czyli sytuacja, w ktorej mniejsza lub wigksza liczba oséb

zdolnych do pracy i jej poszukujacych nie znajduje zatrudnienia. Bezrobocie jako kwestia



spoleczna dotyczy duzych grup spolecznych, zakléca prawidlowy rozwéj spoleczny, jest Zrodiem

napie¢ spolecznych, a nawet konfliktow.

Jest ono problemem nie tylko ekonomicznym i spolecznym, ale przede wszystkim
wyjatkowo bolesnym problemem jednostek. Bezrobocie jest zjawiskiem, ktore najczescie)
powoduje ubdstwo jednostek i rodzin, prowadzac tym samym do ich marginalizacji, wykluczenia ze
spoleczenstwa. Bezposrednim i najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia jest obniZenie
standardu materialnego rodziny, co wrecz wymusza konieczno$¢ korzystania z pomocy spoleczne;j.
Mniej widoczne, lecz nie mniej zagrazajace spdjnosci rodziny s skutki psychologiczne bezrobocia.
Bezrobocie powoduje zmiang sytuacji spolecznej i emocjonalnej calej rodziny, dorostych i dzieci.
Nastepuje zjawisko izolacji spolecznej, ograniczone zostaja kontakty interpersonalne wszystkich
czlonkéw rodziny osoby bezrobotnej, zaréwno ze strony znajomych jak i dalszej rodziny.
Bezrobocie wplywa takze niekorzystnie na uklad wewnatrzrodzinny. Bezrobotny me¢zczyzna
doswiadcza czgsciej niz bezrobotna kobieta obniZenia swojej pozycji w rodzinie, utraty autorytetu,
frustracji, ktére moga spowodowac, iz siega po alkohol.

Niepelnosprawnos¢, dlugotrwala lub ci¢zka choroba

To dlugotrwaly stan wystgpowania pewnych ograniczen w prawidlowym funkcjonowaniu
czlowieka. Ograniczenia te spowodowane sg na skutek obniZenia sprawnosci funkcji fizycznych,
psychicznych badZz umystowych. Jest to takze uszkodzenie, czyli utrata lub wada psychiczna,
fizjologiczna, anatomiczna struktury organizmu. Utrata ta moze by¢ catkowita, czgsciowa, trwala
lub okresowa, wrodzona lub nabyta, ustabilizowana lub progresywna.
Niepelnosprawnosé to jedna z gléwnych kwestii spolecznych, ktéra utrudnia funkcjonowanie coraz
wigkszej liczbie ludzi. Problemami os6b niepelnosprawnych zajmujq sie gléwnie osrodki pomocy
spolecznej, organizacje pozarzadowe i warsztaty terapii zajeciowej. Dzialania tych instytucji
1 organizacji zmierzaja do zabezpieczenia podstawowych potrzeb zyciowych, wspomagania procesu
rehabilitacji.

Bezradnosé w sprawach opiekuriczo — wychowawczych

Kolejng przestanka, ktéra dominuje wsréd probleméw pomocy spolecznej jest bezradnosé
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. Rodzina
odgrywa kluczowa role w funkcjonowaniu jednostek i spoleczenstwa. W rodzinie dokonuje si¢
podstawowy proces wychowywania dziecka 1 wprowadzenia go w krag kontaktow spolecznych, jest
ona pomostem mi¢dzy jednostka, a spoleczenstwem, wskazujac w ten sposob na jej podstawowg
rol¢ w spoleczenstwie. Kazda rodzina pelni rézne funkcje, a realizacja tych funkcji zalezna jest od
struktury rodziny, jak réwniez od liczebnosci dzieci. Czasami zdarza sig¢, Ze rodzina ma problemy
w wypelnianiu swoich funkcji z réznych przyczyn, a czlonkowie tej rodziny maja problemy



w wypelnianiu rél spolecznych. Dlatego tez rodziny takie korzystaja czesto ze wsparcia MOPS.

W tej grupie problemowej mozna wyloni¢ trzy kategorie rodzin:

1) Rodziny wielodzietne, do ktérych zalicza si¢ rodziny majace 3 i wigcej dzieci,

2) Rodziny niepelne, tzn. takie w ktérych jeden z rodzicow pozostaje poza rodzing, nie

uczestniczac w jej zyciu,

3) Rodziny peine, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo-wychowawcze.
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych objawia si¢ poprzez pojawiajace sig
problemy w pelnieniu rél rodzicielskich i wychowawczych zwiazanych z jednej strony
z prezentowaniem przez dzieci agresywnych zachowan, famaniem i norm spolecznych z drugiej
za$, brakiem ze strony rodzicéw wlasciwej i adekwatnej postawy wobec tych zachowan. Czgsto
przyczyna pojawiania si¢ probleméw natury wychowawczej w rodzinach jest naduzywanie
alkoholu, przemoc w rodzinie, niezaradnos¢, bezrobocie oraz problemy dzieci w szkole.
Spolecznym skutkiem wystgpowania zjawiska bezradnosci opiekunczo-wychowawczej sa konflikty
rodzinne, przemoc i agresja, problemy w nauce, staby start edukacyjny, wzrost przestgpczosci
dzieci i mlodziezy, przenoszenie ztych wzorcow na biezace i przyszle zachowania miodych ludzi.
Pomoc w takich przypadkach zmierza nie tylko do udzielenia $wiadczen pieni¢znych ale réwniez
do udzielenia rodzinie wsparcia w odbudowie prawidtowych relacji i umacniania wlasnych postaw

rodzicielskich, jak rowniez do uczenia dzieci i mlodziezy wlasciwych postaw, norm, wartosci.

Uzaleinienia — alkoholizm i narkomania
Alkoholizm lub narkomania to przestanki, ktére powstaja w wyniku narastania trudnych sytuacji
zyciowych oraz probleméw osobistych. Prowadza do utraty zdrowia, rodza problemy takie jak
przemoc, rozpad rodzin, przestgpczosé. Alkoholizm jest choroba rodzinna, dotyka kazdego czionka
rodziny i wywiera naf niszczacy wplyw. Jego wystapienie wnosi do rodzin ogromne spustoszenie
moralne i emocjonalne.
Przestanki te wzbudzaja w spoleczenstwie liczne zastrzezenia. Z problemem naduzywania alkoholu
pracownicy socjalni spotykaja si¢ od wielu lat. Niepokojacym jest jednak fakt wzrastania liczby
0s6b uzaleznionych wsréd miodych ludzi i kobiet. Praca z klientami uzaleznionymi od alkoholu jest
bardzo trudna, dtugotrwala i czgsto skazana na niepowodzenie. Dlatego zasadna jest systematyczna
wspolpraca MOPS z Policja, Miejska Komisja ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, jak
réwniez innymi instytucjami w zakresie profilaktyki oraz leczenia uzaleznien od alkoholu.
Alkoholizm jest wielokrotnie zwigzany z przemoca w rodzinie. Przemoc w rodzinie jest
powaznym problemem spolecznym, ktéry dotyka wielu srodowisk rodzinnych, nie tylko tych, ktore
maja problemy alkoholowe ale jest z tymi problemami powiazana. Przemoc jest jednym
z najbardziej niepokojacych zjawisk wspélczesnego swiata jest mechanizmem regulujacym

stosunki panujace migdzy ludZmi w réznych grupach, instytucjach, srodowiskach i ukiadach



spolecznych. Przemoc w rodzinie to zamierzone i wykorzystujace przewage sily dzialanie
skierowane przeciwko czlonkowi rodziny, naruszajace prawa i dobra osobiste, powodujace
cierpienie i szkody (psychiczne, fizyczne lub materialne). Z badan dotyczacych rodziny, a takze
obserwacji zycia spolecznego wiadomo, ze ludzie niech¢tnie przyznaja si¢ do przemocy wewnatrz
rodziny.

Policja oraz pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej realizuja Procedurg Niebieskiej
Karty, ktora si¢ wprowadza w przypadku stwierdzenia wystgpowania wszelkiej przemocy wobec
jakiegokolwiek czlonka rodziny. Odmowa podj¢cia leczenia odwykowego stanowi przestanke

odmowy przyznania §wiadczenia z pomocy spolecznej.

Giowne powody udzielania pomocy
(liczba rodzin)

2012r ®™2011r = 2010r
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Zr6dlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej na rok 2012 dla gminy Chojnéw

II. Warsztat Terapii Zajeciowej
Warsztat Terapii Zajgciowej w Chojnowie powstat 29.12.2003 roku. Powolany zostal z inicjatywy

Spolecznego Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Specjalnej Troski w Chojnowie.
Funkcjonuje jako miejska jednostka budzetowa utworzona na postawie uchwaty Nr XXVI1/123/04
Rady Miejskiej Chojnowa z dnia 23 czerwca 2004r. Sposéb funkcjonowania reguluje umowa
powiatu legnickiego z miastem Chojnowem zawarta 23 stycznia 2008r Nr ES.8213-4/1/2008.
Warsztat Terapii Zajeciowej jest placowka pobytu dziennego. Realizuje zadania w zakresie
rehabilitacji spolecznej i zawodowej, zmierzajace do ogélnego rozwoju i poprawy sprawnosci,

niezbednych do prowadzenia przez osobg¢ niepelnosprawng niezaleznego i aktywnego Zycia na



miare jej indywidualnych mozliwosci. Przebywa tu miodziez uposledzona w stopniu
umiarkowanym i znacznym, ktéra ukonczyla formalny tok nauczania. Terapia zajgciowa
realizowana jest na terenie Warsztatu przez 5 dni w tygodniu tj. od poniedziatku do piatku w
godzinach od 8.30 do 15.30, z mozliwoscig zmian na prowadzenie dodatkowych zaje¢ kulturalnych,
sportowych i turystycznych.

Terapia zajeciowa odbywa si¢ w ramach nastgpujacych pracowniach:

1) ogrodniczej,

2) stolarskiej,

3) plastycznej,

4) gospodarstwa domowego,

5) komputerowej,

6) sali do rehabilitacji.

Na jedng pracowni¢ powinno przypada¢ nie wigcej niz pigciu uczestnikow.

Zadania warsztatu terapii zajeciowej realizuje si¢ poprzez:

- ogblne usprawnianie kazdego uczestnika;

- rozwijanie umiejgtnosci, w tym wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej, przy zastosowaniu réznych technik terapii zajeciowe;;

- przygotowanie do zycia w Srodowisku spolecznym;

- rozw¢j umiejetnosci planowania i komunikowania si¢, dokonywania wyboréw, decydowania
o swoich sprawach oraz rozwdj innych umiej¢tnosci niezbednych w niezaleznym zyciu, a takze
poprawe kondycji psychicznej i fizycznej;

- rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy;

- rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiej¢tnosci zawodowych, umozliwiajacych
podjecie pracy w zakladzie aktywnosci zawodowej lub innej pracy zarobkowej, albo szkolenia
zawodowego.

I11. Swietlica Srodowiskowa_dla dzieci i mlodziezy

Swietlica srodowiskowa dla dzieci i mlodziezy z terenu Chojnowa pochodzacych z rodzin
dysfunkcyjnych prowadzi dzialalnos¢ edukacyjno — wychowawcza. Realizuje Miejski Program

Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Miejskiego Programu

Przeciwdzialania Narkomanii poprzez prowadzenie wsrdéd dzieci i mlodziezy profilaktycznej

dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej, wychowawczej i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania

probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.



Placowki oswiatowe, kultura i sport

Waznym elementem na mapie zasobéow majacych przyczynié si¢ do rozwiagzywania probleméw
spolecznych oraz do zapobiegania ich powstawaniu sg placéwki oswiatowe.

Przedszkola, ktore sa bardzo waznym ogniwem edukacji, zwlaszcza dla dzieci, ktorych rozwdj
psychomotoryczny przebiega nieharmonijnie, z opO6Znieniem lub jest powaznie zaburzony.
Wychowanie przedszkolne moze sta¢ si¢ nadzwyczajng szansa wyréwnywania opdéznien oraz

profilaktyki pozwalajacej na wczesne wspieranie rozwoju w sferze poznawczej, funkcjonalne)

i spolecznej. Tego rodzaju funkcja placowek przedszkolnych jest szczegblnie wazna, nie istnieje
bowiem zadne inne miejsce, gdzie jest ona realizowana réwnolegle. Jako, ze rodzice takich dzieci
nie radza sobie z wychowaniem ze wzgledu na brak wiedzy i nadmierny stres, brak opieki
przedszkolnej oznacza, Ze sa one pozbawione jakiejkolwiek pomocy wiasnie w okresie najwigkszej
podatnosci na oddziatywania.

Szkoly podstawowe i gimnazjalne realizujac programy profilaktyczne i wychowawcze wiaczaja si¢
w dzialania na rzecz profilaktyki probleméw spolecznych w zakresie uzaleznien, przemocy,
bezpieczenstwa. Sa waznym elementem systemu organizacji czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy.
Do probleméw najczgsciej wystepujacych w szkole jak wynika z dwuletniej diagnozy srodowiska
szkolnego zaliczy¢ nalezy :

» wagarowanie, ktore staje si¢ moda, sposobem na zycie, realizacja zycia towarzyskiego,

» zjawisko przemocy realizowanej za posrednictwem komunikatoréw elektronicznych, jak
rowniez przemocy psychicznej — rowiesniczej,

> wzrost liczby uczniéw "obarczonych" problemami rodzinnymi,

> okresowe zwigkszanie si¢ liczby uczniéw tzw. eurosierot.

Na terenie gminy funkcjonuja :

v 2 szkoly podstawowe

4 2 gimnazja

v 4 przedszkola

v Powiatowy Zespot Szkot

Wszystkie placowki oferujg dzieciom i mlodziezy zajecia dodatkowe. Najczesciej przyjmuja one
posta¢ zroznicowanych tematycznie kot zainteresowan oraz zaje¢ wyréwnawczych. W placowkach
prowadzone sa zaj¢cia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Wsréd nich
organizowane s zajgcia wyréwnawcze, logopedyczne, nauczanie indywidualne oraz indywidualna
terapia pedagogiczna. Placéwki zapewniaja réwniez opieke pielggniarki. Na terenie siedmiu
placowek prowadzone jest dozywianie uczniéw, jednak nalezy wskazaé, iz z tej formy pomocy
korzystaja wszystkie dzieci, ktore deklaruja cheé¢ spozywania positkow. W placowkach



o$wiatowo-wychowawczych podejmowane sg réznorodne dziatania wychowawcze i profilaktyczne.
Wsréd nich realizowane sa programy oraz kampanie profilaktyczne, prowadzone sa rozmowy
z rodzicami, organizowane sa pogadanki z pielggniarka, przedstawicielami Policji, Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, kuratorami sadowymi, warsztaty dla mlodziezy i rodzicow ze
specjalistami ds. uzaleznieni, wywiadowki profilaktyczne. Realizowane sa projekty promujace
zdrowie oraz z zakresu profilaktyki. W Gimnazjum Nr 2 funkcjonuje réwniez klasa specjalna,
w ktorej ucza si¢ uczniowie z wieloraka niepelnosprawnoscia.

Polityka o$wiatowa prowadzona w gminie doprowadzila do utworzenia nowoczesnej bazy
o$wiatowo — sportowej. Szkoly wyposazone sa w sale gimnastyczne i boiska. Mieszkancy gminy
moga korzysta¢ z krytego basenu, hal sportowych oraz otwartych boisk sportowych.

W gminie funkcjonuje Miejski Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji, ktéry czuwa nad
aktywnym udzialem mieszkancow naszej Gminy w sferze kultury. Odzwierciedleniem
zaangazowania mieszkancéw w dzialalno$¢ kulturalng sa zespoly estradowe, chér, klub tanca
towarzyskiego, zajecia dla os6b w wieku dojrzatym, dziecigce i miodziezowe grupy artystyczne
1 sportowe.

Wazne miejsce w sferze kultury zajmuje Muzeum Regionalne, ktére cyklicznie organizuje
wystawy i prezentacje dorobku kulturowego, regionalnego zaréwno mieszkancéw jak i tworcow

Z poza naszej gminy.

Na terenie gminy dziala rowniez bardzo pr¢znie Miejska Biblioteka Publiczna , ktéra oprocz
roznego rodzaju imprez kulturalnych daje mozliwos$¢ skorzystania z ciekawych ksiggozbiorow.
Organizacje pozarzadowe

Podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego sa waznym elementem spajajacym

i aktywizujagcym spoleczno$¢ lokalna. Dla biezacej pracy podmiotéw prowadzacych tg dziatalnosé
istotne znaczenie ma zar6wno wymiana do$wiadczen, jak réwniez wspolpraca z samorzadem
gminnym. Organizacje pozarzadowe w istotny sposob wplywaja na jako$¢ zycia spolecznosci.
Organizacje pozarzadowe funkcjonujace na terenie miasta Chojnowa:

1. Spoleczne Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Specjalnej Troski w Chojnowie

ul. Krasickiego 1,

2. Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw, Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego Kolo Terenowe
w Chojnowie ul. Grodzka 1,
Chojnowskie Towarzystwo Muzyczne im O. Kolberga pl. Zamkowy 2,
Polski Zwiazek Wedkarski Zarzad Okregu w Legnicy, Kolo w Chojnowie, ul. Ziotoryjska 1,
Dolnoslaski Zwiazek Inwalidéw Narzadu Ruchu, Koto Miejskie w Chojnowie,

el B

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego, Oddziat w Chojnowie,



7. Zwiazek Sybirakow, Koto w Chojnowie,

8. Zwiazek Kombatantoéw RP 1 BWP, Kolo Miejskie w Chojnowie,

9. Polski Zwiazek Emerytow, Rencistéw i Inwalidéw, Koto w Chojnowie,

10. Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Legnickiej, Kolo w Chojnowie,
11. Polski Zwiazek Filatelistow, Kolo w Chojnowie,

12. Zarzad Ogrédkéw Dziatkowych ,,Poludnie™,

13. Zarzad Ogroédkéw Dziatkowych ,.Jasmin”,

14. Zarzad Ogrédkéw Dziatkowych ,,Péinoc™,

Analiza SWOT dla systemu pomocy spolecznej w Gminie Chojnéw

Analiza SWOT to analiza strategiczna pozwalajaca na wygenerowanie z otoczenia szans rozwoju,
a takze zagrozen hamujacych dzialania na rzecz spolecznosci lokalnej. Mocne strony moga
oznacza¢, iz nalezy je nadal rozwija¢ i doskonali¢, stabe za$ eliminowaé, badZ zreorganizowaé.
Nazwa SWOT oznacza:

> Mocne strony (S)- wewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na sytuacje
spoleczng

» Stabe strony (W)- wewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje
spoleczng

» Szanse (O) — zewnetrzne uwarunkowania 0 pozytywnym wplywie na realizacje celow

> Zagrozenia (T) - zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje celow



W analizie SWOT odniesiono si¢ wylacznie do kwestii spolecznych.

'MOCNE STRONY - S
x Wystarczajaca do potrzeb liczba
zatrudnionych pracownikéw merytorycznych
x Wykwalifikowana kadra pracownikow
pomocy spolecznej
x Dobra wspolpraca z r6znymi instytucjami i
podmiotami realizujacymi zadania z zakresu pomocy
spolecznej
x Zaangazowanie pracownikéw OPS
x Liczba $wiadczeniobiorcow utrzymujaca si¢
na stalym poziomie
x Umiejetnos¢ szybkiego reagowania w
sytuacjach kryzysowych
x Bardzo dobra baza kulturalno — sportowa
x Dostgpnos¢ do placowek stuzby zdrowia
x Zapewnienie dzieciom i modziezy dostgpu
do réznych form spedzania czasu wolnego
x Umiejetnosé pozyskiwania srodkéw

"~ SLABE STRONY -W

x Bierna postawa $wiadczeniobiorcow w

rozwiazywaniu probleméw zyciowych

x Niecheé¢ do podnoszenia kwalifikacji przez
osoby dlugotrwale bezrobotne

x Znaczna liczba 0séb bezrobotnych bez prawa
do zasitku

x Nieodpowiednie wypelnianie funkcji
opiekunczo — wychowawczych przez rodzicow

x Niechgé¢ do podejmowania leczenia przez
uzaleznionych oraz wspolpracy w tym zakresie przez
wspdtuzaleznionych

* Niska aktywnos¢ srodowiska do tworzenia
grup samopomocowych i grup wsparcia

zewnetrznych

B SZANSE-O ZAGROZENIA - T

x  Korzystne polozenie geograficzne i x Marginalizacja spowodowana diugotrwalym
komunikacyjne gminy bezrobociem

x Wysoka §wiadomos¢ spoleczna wiadz x Bezrobocie oséb miodych

samorzadowych x Poglebianie si¢ zjawiska dziedziczenia biedy
x Wspieranie zatrudnienia oséb bezrobotnych w x Niewydolnos¢ opiekunczo — wychowawcza
ramach robét publicznych, prac interwencyjnych i  rodzin

prac spolecznie uzytecznych x Wazrost zapotrzebowania na miejsca

x Oferowanie dzieciom i mlodziezy réznych
form spedzania czasu wolnego

x Aktywizacja 0sob niepelnosprawnych

x Efektywnos¢ i skutecznos¢ dzialan na rzecz
0s6b uzaleznionych

x Wazrost identyfikacji i wykrywalnosci
przestgpczosci, w tym przemocy w rodzinie

x Stale szkolenie, doskonalenie zawodowe
pracownikéw pomocy spolecznej

x Mozliwosé pozyskiwania srodkéw unijnych

w placéwkach opieki stacjonarnej

* Deficyt lokali socjalnych

x Wystgpowanie zagrozen funkcjonowania
rodziny: uzaleznienia, bezrobocie, przemoc w rodzinie
x Bezradnos¢ i bierno$é rodzin w

rozwigzywaniu problemow zyciowych



Zalozenia, cele i kierunki strategiczne

Gléwnym zalozeniem strategii jest :

e minimalizowanie skutkéw ubdstwa,

» zmniejszenie bezrobocia,

> przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu,

> zapobieganie i minimalizowanie problem6éw alkoholowych i narkomanii.
Cel gléwny :

Zaspokajanie potrzeb spolecznych ze szczegélnym uwzglednieniem dzialan na rzecz oséb, rodzin
i grup zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spolecznym.

Celami strategicznymi sa:
> wspieranie rodzin w prawidlowym funkcjonowaniu, usamodzielnianiu si¢ poprzez
wykorzystanie pracy socjalnej, w szczegélnosci rodzin dotknigtymi bezradnoscia
opiekunczo - wychowawcza.
> zmiana modelu pomocy spolecznej z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji,
pomocy w aktywniejszym poszukiwaniu zatrudnienia ( rozw6j poradnictwa ),
e walka z alkoholizmem i narkomanig gléwnie poprzez edukacj¢ i uSwiadamianie w zakresie
skutkéw zwigzanych z uzywkami,
> zwigkszenie aktywnosci Zzyciowej osOb starszych tj. fagodzenie trudnosci wynikajacych
z wieku i stworzenie mozliwosci szerszego uczestnictwa w zyciu spolecznym, budowanie systemu

wsparcia dla seniorow,

> doskonalenie systemu wsparcia i pomocy dla 0s6b niepelnosprawnych.

Kierunki dzialan:
r Zintegrowanie dzialan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stala wspdlprace
placowek o$wiatowo-wychowawczych i kulturalnych, jednostek pomocy spolecznej i stuzby
zdrowia, sadu rejonowego i kuratoréw sadowych, policji, organizacji pozarzadowych i kosciola.
e Organizacja czasu wolnego oraz wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z rodzin
ubogich i dysfunkcyjnych.
e Wspélpraca ze szkolami w zakresie diagnozowania potrzeb dzieci i mlodziezy zagrozonych
marginalizacja.

e Prowadzenie poradnictwa (prawnego, psychologicznego) dla rodzicow wymagajacych



pomocy w zakresie wypelniania funkcji wychowawcze;j.
r Pomoc dzieciom z rodzin zagrozonych pozbawieniem Ilub ograniczeniem wiladzy
rodzicielskiej poprzez wprowadzenie pracy asystenta rodziny.
e Tworzenie i wdrazanie 3 — letnich programéw wspierania rodziny.
e Podejmowanie wspétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustlugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach oraz organizacji robot publicznych,
prac spolecznie uzytecznych, interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.
» Realizacja projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw EFS.
> Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w tym w oparciu o kontrakt socjalny.
> Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla oséb uzaleznionych od alkoholu
i narkotykow.
> Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy
w rodzinie szerszego dostepu do wsparcia psychologicznego, prawnego i spolecznego.
» Poprawa dostepnosci i jakosci ustug opiekunczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielgegnacje.
> Przeciwdzialanie izolacji 0s6b niepelnosprawnych, m.in. poprzez podnoszenie $wiadomosci
spolecznej na temat os6b niepelnosprawnych oraz podejmowanie inicjatyw umozliwiajacych ich
integracj¢ z pelnosprawnymi mieszkaficami miasta.
e Zwiekszenie dostepu o0s6b starszych i niepelnosprawnych do informacji o mozliwych
formach wsparcia.
» Udzielanie przez MOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej.

Podjete dzialania beda miaty na celu pobudzenie aktywnosci srodowisk, ktére dotknigte s
zjawiskiem alienacji. Warunkiem skutecznego przeciwdzialania negatywnym zjawiskom
spolecznym jest przede wszystkim podniesienie $wiadomosci mieszkancoOw gminy na temat

gléwnych przyczyn i skutkéw tych zjawisk oraz zasad i mozliwosci zapobiegania ich powstawaniu.

Finansowanie Strategii

Zr6dtami finansowania planowanych dziatan beda:

- srodki wlasne gminy,

- srodki pochodzace z dotacji celowych z budzetu panstwa,
- srodki z panstwowych funduszy celowych,

- $rodki pochodzace z funduszy unijnych,

- $rodki wilasne organizacji pozarzadowych.



Monitoring i wskazniki pomiaru stopnia realizacji strategii

Realizacja strategii bedzie monitorowana w oparciu o zatozone wskazniki monitoringu, w tym:
» w obszarze ludnosci — przyrost naturalny; liczba klientow pomocy spolecznej; powody
korzystania z pomocy; formy udzielanej pomocy:

w obszarze rynku pracy — liczba zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych;

Y

» w obszarze edukacji — liczba dzieci w szkolach i przedszkolach; liczba ludnosci
z podzialem na wyksztalcenie;
e liczba programéw i projektéw przyjetych do realizacji;

Y

iloé¢ srodkéw finansowanych przeznaczonych na poszczegélne dzialania zaplanowane

W strategil.

Dane do pomiaru wskaznikéw pozyskiwane beda z : danych statystycznych GUS, Urzedu
Miejskiego w Chojnowie, jednostek organizacyjnych miasta, Komendy Powiatowej Policji, PCPR,
PUP, ze sprawozdan MOPS, sprawozdan z realizacji gminnych programoéw i projektow.
Monitorowanie umozliwi biezaca ocen¢ realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatan lub tez
pozwoli na modyfikacje¢ i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian spolecznych, ktére
moga zaistnie¢ w wyniku zmiany regulacji prawnych badz tez narastania niektérych problemoéw
spolecznych.
Uwarunkowania realizacyjne

Organizacja systemu pomocy spolecznej w miescie Chojnéw jest dostosowana do potrzeb
spolecznych. Planowane sposoby ich zaspokajania sa kontynuacja istniejacego systemu
wsparcia i tworza mozliwos¢ jego uzupelnienia 0 nowe rozwigzania. Cele strategiczne i kierunki
dzialan sformulowane zostaly w oparciu o analiz¢ systemu pomocy spolecznej, edukacji, ochrony

zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacje na lokalnym rynku pracy.

Strategia rozwiazywania probleméw spolecznych zaklada rozszerzenie i poglebienie form
pracy socjalnej, szeroka wspdlprace z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi w obszarze pomocy spoleczne;j.

W mysl ustawy o pomocy spolecznej, dzialania podejmowane przez osrodek pomocy
spolecznej powinny doprowadzi¢, w miar¢ mozliwosci, do zyciowego usamodzielnienia si¢
objetych nig 0séb i rodzin oraz do ich integracji ze srodowiskiem. Zaspokajanie wszystkich potrzeb
klientéw pomocy spolecznej moze wprowadzi¢ ich w stan wyuczonej bezradnosci i pozbawi¢
motywacji do podejmowania wysitku zwiazanego z wychodzeniem z bezrobocia, bezdomnosci czy



uzaleznienia.

W ramach wypracowanej strategii przyjmuje si¢ podejscie nastawione przede wszystkim na:
- wzmocnienie postaw aktywnych,
- wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej,
- partnerskie dzialania instytucji i organizacji pozarzadowych w stworzeniu lokalnego
systemu reintegracji spolecznej i zawodowej osob z problemami spolecznymi.

Zapisy zawarte w strategii realizowane beda zgodnie z wymienionymi dzialaniami
i w zaleznosci od pozyskiwanych srodkéw finansowych. Strategia jest dokumentem otwartym.
Bedzie podlega¢ okresowym weryfikacjom i niezbednym modyfikacjom zwigzanym ze zmieniajacq
si¢ rzeczywistoscia spoleczno - ekonomiczna, zidentyfikowanymi potrzebami gminy i wymogami
prawa.

Zgodnie z celem gléwnym niniejszej strategii, jej realizacja powinna przyczyni¢ si¢ do
poprawy jakosci zycia wszystkich mieszkancow miasta Chojnowa, ze szczegblnym

uwzglednieniem grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym.



