Zarzadzenie Nr 39/2012
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 09 maja 2012r.

w sprawie zmiany wynagrodzenia Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Chojnowie.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. Z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury
i Sztuki z dnia z dnia 23 kwietnia 1999r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdw
zatrudnionych w instytucjach kultury prowadzacych w szczegolnosci dziafalnos¢ w zakresie
upowszechniania kultury (Dz.U. Nr 45 poz. 446 z pozn. zm.) Burmistrz Miasta Chojnowa

zarzadza co nastepuje:

§1.
Przyznaje Pani Barbarze Landzberg Dyrektorowi Migjskiej Biblioteki Publicznej w Chojnowie,
1/wynagrodzenie zasadnicze wg kat. XX1 w wysokosci 2710 zl, stownie: dwa tysigce siedemset
dziesi¢c zlotych,
2/ dodatek funkcyjny w wysokosci 35 % wynagrodzenia zasadniczego,
3/premia uznaniowa do 20% wynagrodzenia zasadniczego w ramach zaktadowego funduszu
premiowego.
4/dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowiazujacymi przepisami tj do 20 % wynagrodzenia

zasadniczego.

§2.

Pozostale warunki umowy o prace nie ulegaja zmianie.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 01 maja 2012r.

-

Bupmistrz Miasta Chojnowa

Jan Serkies



