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Zarzadzenie Nr 8/2011
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 14.02.2011 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania wnioskow zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta
Chojnowa w 2011 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
i sportu.

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz.873 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowg do spraw opiniowania wnioskow zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa w

2011 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

§ 2. W sklad Komisji Konkursowej wchodzg :

1. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczaca komisji.

2. Renata Andreasik - Insp. ds. promocji i pozyskiwania srodkow pozabudzetowych
- Czlonek komisji.

3. Monika Roznowska - Insp. ds. budzetu - Cztonek komisji

4. Artur Reichert — ZHP, Komenda Hufca Chojnéw - Cztonek komisji

5. Teresa Kaminska — Zwiazkiem Inwalidéw Narzadu Ruchu — Cztonek komisji

§ 3. Przyjmuje si¢ regulamin pracy Komisji Konkursowej, stanowiacej zatacznik Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

»

%z Miasta Chojnowa

Jan Serkies
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 8/2011
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 14.02.2011 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do spraw opiniowania wnioskéw zlozonych
w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenie miasta
Chojnowa w 2011 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.

§1.1 Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja dziata na podstawie niniejszego zarzadzenia.
2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreslenia wysokosci
dofinansowania ofert ztozonych przez podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

3. Komisja dziata na posiedzeniach.

4. Komisja moze realizowa¢ swoje zadanie jezeli w posiedzeniu uczestniczy minimum
5/4 sktadu osobowego Komisji.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

6. Kazda z os6b wchodzacych w sklad Komisji o§wiadcza, ze nie jest zwigzana z podmiotami
wnioskujacymi o dotacjg.

§ 2.1 Komisja podczas obrad sprawdza i ustala czy oferty odpowiadaja wymogom formalnym
1 merytorycznym.

2. Komisja przy ocenie poszczegdlnych ofert postuguje si¢ karta oceny ofert, stanowiacych
zalgcznik nr 1 do regulaminu.

3. Po zakonczeniu oceny Komisja przedstawia swoje stanowisko Burmistrzowi Miasta
Chojnowa do akceptacji, w celu podjgcia ostatecznej decyzji.

§ 3. Protokot z obrad podpisuja wszyscy obecni cztonkowie Komisji.




Zatacznik Nr 1

do Regulaminu Pracy Komisji do spraw
opiniowania wnioskow zlozonych w  otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na
terenie miasta Chojnowa w 2011 roku w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.
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1. OCENA FORMALNA
Lp. ‘ Kryteria oceny Tak/Nie l Uwagi Komisji
Wymogi niezbe¢dne
1. | Czy oferta wptyneta w terminie?
2. | Czy zostata ztozona na odpowiednim
formularzu?
3. | Czy zostata podpisana przez oferenta?
4. | Czy zaproponowany termin realizacji
zadania miesci si¢ w warunkach
okreslonych w ofercie?
5. | Czy oferta jest zgodna z priorytetami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursu
oraz zapisami statutowymi
B organizacji?
(A 6. | Czy wartos$¢ oferty miesci si¢ w
granicach okreslonych w ogloszeniu
konkursu?
7. | Czy podmiot rozliczat si¢ prawidtowo
i terminowo z dotacji przyznanych w
poprzednich okresach?
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2. OCENA MERYTORYCZNA

Lp.

Kryteria oceny

Skala ocen

Liczba przyznanych
punktow

l.

Liczba odbiorcow projektu

- zawodnikéw uczestniczacych w
realizacji zadania (w przypadku ofert
skladanych przez kluby sportowe)

0-5

Wysokos¢ wkladu wlasnego i
mozliwosci dofinansowania z innych
zrodet

Zasoby rzeczowe i osobowe oraz
kwalifikacje realizatoréw projektu

Mozliwos¢ realizacji zadania w tym
doswiadczenie w organizacji tego typu
zadan

SUMA PUNKTOW

pkt

SKALA % ZDOBYTYCH
PUNKTOW (4:3)

%




Oswiadczenie
Czlonka Komisji Konkursowej do spraw opiniowania wnioskow zlozonych w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa

w 2011 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Ja nizej podpisany(na), Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych
oswiadczen, oSwiadczam, ze:

1) nie jestem oferentem ubiegajacym si¢ o realizacj¢ zadania publicznego,

2) nie pozostaj¢ w zwiazku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej oraz nie jestem zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
z oferentem, jego zastgpca prawnym lub cztonkami wladz 0sob prawnych ubiegajacych sig
o realizacje zadania publicznego,

3) nie pozostaj¢ z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze to budzi

watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

(data i czytelny podpis)

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylaczeniu z prac

Komisji Konkursowe;j.



