Zarzadzenie Nr 140/2011
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 30 grudnia 2011r.
zmieniajace Zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu

Miejskiego w Chojnowie.

Na podstawie art.39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U z 2008r. Nr 223, poz. 1458) i § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2009r. Nr 50,

poz. 398) zarzadzam, co nastg¢puje:

§1
W Regulaminie Wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Chojnowie wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
- § 5 ust. 5.2. otrzymuje brzmienie:
“5.2. Premia uznaniowa nie przystuguje za czas absencji spowodowanej chorobg pracownika oraz
w okresie pobierania zasitku opiekunczego, rehabilitacyjnego i macierzynskiego. Premi¢ uznaniowa

nalezy wliczy¢ do podstéwy wymiaru dodatkowego wynagrodzenia rocznego.”

§2
Zarzadzenie wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od podania go do publicznej wiadomosci

- pracownikéw, z moca od 01 stycznia 2012r.
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