Zarzadzenie Nr 59/2009
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 22 maja 2009r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Kierownika Miejskiego OSrodka Pomocy
Spolecznej w Chojnowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2009r. Nr 50 poz. 398) Burmistrz Miasta Chojnowa zarzadza
co nastgpuje:

§ 1.
Ustalam Pani Ewie Wiszniewskiej-Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chojnowie:
1.wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 3600 zt. (stownie: trzy tysiace szeséset
zlotych).
2.dodatek funkcyjny w wysokosci 1100,00 (stownie:tysiac sto zlotych)
3.dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowiazujacymi przepisami do 20%
wynagrodzenia zasadniczego.
4 .premia uznaniowa do 30 % wynagrodzenia zasadniczego w ramach zaklfadowego
funduszu premiowego.

§ 2.

Pozostate warunki umowy o prac¢ nie ulegaja zmianie.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od 01 kwietnia 2009r.
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