Zarzadzenie Nr 37/09
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 20 kwietnia 2009r.

w sprawie wynagrodzenia Dyrektora Gimnazjum Nr 1 w Chojnowie.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zmianami/ i rozporzadzenia MEN z dnia 24 marca 2009r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy /Dz.U. z 2009r. Nr 52,
poz. 422/ oraz Uchwaly Nr XIX/93/08 Rady Miejskiej Chojnowa z dnia 28 lutego 2008r.
w sprawie przyjecia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ stawek 1 szczegdlowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdlowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysoko$é 1 warunki wyplacania nagrod i innych s$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez miasto Chojndéw zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

Ustalam Pani Elzbiecie Falat - Dyrektorowi Gimnazjum Nr 1 w Chojnowie nastgpujace
sktadniki wynagrodzenia miesi¢cznego:

1. Od dnia 1 stycznia 2009r. do dnia 31 sierpnia 2009r. wynagrodzenie zasadnicze w
wysokosci 2.492 zt.

2. Od dnia 1 wrze$nia 2009r. do dnia 31 grudnia 2009r. wynagrodzenie zasadnicze w
wysokosci 2.616 zi.

§ 2.

Pozostate sktadniki wynagrodzenia oraz warunki umowy o prace pozostaja bez zmian.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2009r.
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