Zarzadzenie Nr 16/2004
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 10 sierpnia 2004r.

W sprawie zmiany wynagrodzenia Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 4
w Chojnowie.

Na podstawie art.30 wust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym /Dz.U. z 1996r. Nr 13 poz. 74 z p6zZn. zmianami/
i rozporzadzenia MEN z dnia 11 maja 2000r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki
wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzing przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz
dodatkowych zadan i zaj¢¢ uprawniajacych de dodatku funkcyjnego, ogdlnych warunkéw
przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy
stanowigcych podstawe przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczeg6lnych
przypadkéw zaliczania okresow zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych do dodatku
za wysluge lat /Dz.U. Nr 39 poz. 455 z p6éZn.zmianami/ oraz Uchwaly Nr XXX/152/2000
Rady Miejskiej w Chojnowie z dnia 27 wrze$nia 2000r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli szk6l i przedszkoli prowadzonych przez miasto Chojnéw
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
Z dniem 1 wrze$nia 2004r. ustalam Panu Andrzejowi Przybyszowi - Dyrektorowi Szkoty

Podstawowej Nr 4 w Chojnowie nastgpujace skladniki wynagrodzenia miesi¢cznego
W wysokosci:

- dodatek funkcyjny - 65 % sr. wynagrodzenia stazysty
/na czas okreslony do dnia 28.02.2005r./
- dodatek motywacyjny - 1 % sr. wynagrodzenia stazysty

/na czas okreslony do dnia 28.02.2005r./

§2.
Pozostale skladniki wynagrodzenia oraz warunki umowy o prace pozostajq bez zmian.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjg¢cia z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzes$nia
2004r.
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