Zarzgdzenie Nrb5/2018
z dnia 30.07.2018r.

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnowie, w sprawie zmiany regulaminu
organizacyjnego wprowadzonego zarzadzeniem Nr 8/2010 z 14.06.2010r., zmienionego

zarzadzeniem Nr 6/2014 z dnia 01.08.2014.

Na podstawie § 6 ust 2 statutu Miejskiego Odrodka Pomocy Spotecznej w Chojnowie
wprowadzonego uchwalg Rady Miejskiej Chojnowa z 26.01.2005r. zmienionej uchwaig Nr L/245/05
Rady Miejskiefj w Chojnowie z dnia 29.12.2005r. oraz uchwatg Rady Miejskiej Chojnowa
XXXVi/163/09 z dnia 26.03.2009r., zarzgdzam co nastepuje:

§1.
W regulaminie organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnowie stanowigcego
zatgcznik do zarzadzenia Nr 8/2010 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnowie

z 14.06.2010r. zmieniony zarzadzeniem Nr 6/2014 z 01.08.2014r. wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1) § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie , 2. w czasie nieobecnosci Kierownika pracg Osrodka kieruje

z-ca Kierownika lub ~ wyznaczony przez Kierownika inny pracownik Osrodka”,

2) § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie , 1. praca komoérek organizacyjnych kieruje Kierownik komorki
organizacyijnej lub pracownik takiej komarki, ktory oprocz powierzonych zadan koordynuje pracy tej
komdrki organizacyjnej. Kierownikiem Dzialu Finansowo — Ksiegowego jest Giowny Ksiegowy,
Kierownikiem Dzialu Pomocy Srodowiskowej jest z-ca Kierownika, ktéry petni funkcje Kierownika
tego dziatu a w przypadku jego nieobecnosci Kierownik OPS moze powierzyC koordynowanie pracy

dziatu innemu pracownikowi tego dziatu®.

§2.

Zarzgdzenie wchodzi w 2zycie z dniem podpisania z mocg od 01 sierpnia 2018r.




