STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3
IM. MARII KONOPNICKIEJ
W CHOJNOWIE



PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie:

1) Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

2) Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

3) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe- Prawo oswiatowe (Dz.
U. 22017 r. poz. 60 z pdzn. zm.);

4) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.);
5) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943
Z pdzn. zm.);

6) Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

7) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pdzn.
zm);

8) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

9) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

10) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnosciag intelektualng
W stopniu  umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdélnego dla branzowej szkoty
| stopnia, ksztatcenia ogoélnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z2017 r. poz. 1611);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z2017 r. poz. 1591);
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15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1534);

16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

18) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
W sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach §wiadome;j prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 395)

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia o0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osdb bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. 22003 r. nr 6 poz. 69 z pdzn. zm.);

23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkotly

I placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pézn. zm.).



Rozdzial 1
NAZWA SZKOLY

§1.
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 3 im. Marii Konopnickiej w Chojnowie
Adres szkoty: 59-225 Chojnow, ul. Kosciuszki 30

§2.
1. Organem prowadzacym Szkote Podstawowg nr 3 jest Gmina Miejska Chojnéw, a nadzor
pedagogiczny sprawuje Dolnoslaski Kurator O$wiaty.
2. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i sktada si¢ z dwoch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
3. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w ustalonym brzmieniu. Na pieczatkach
i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
4. Przy szkole dziata $wietlica z dozywianiem oraz biblioteka.
5. W roku szkolnym 2017/2018 1 2018/2019 szkota prowadzi swoje oddziaty klas VII i VIII w

budynku Gimnazjum nr 1 przy ul. Reymonta 1 w Chojnowie.

§ 3.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 im. Marii Konopnickiej
w Chojnowie;

2) ,,Dyrektorze Szkoly”- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im.
Marii Konopnickiej w Chojnowie;

3) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem,;

4) ,radzie pedagogicznej, radzie rodzicéw, samorzadzie uczniowskim” — nalezy przez to
rozumie¢ organy Szkoty;

5) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Marii
Konopnickiej w Chojnowie;

6) ,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez uczgszczajacych do szkoly
podstawowej;

7) ,zindywidualizowanej $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang $ciezke

ksztalcenia (formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniowi);
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8) ,,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono

jeden oddziat w szkole;

9) ,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

10) ,,organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny” - nalezy przez to rozumiec
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty;

11) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Chojndéw;

12) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej.

Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4.

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej
podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,
a takze programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, a w szczegélnosci:

1) realizuje prawo dzieci i mtodziezy do nauki, wychowania i opieki;

2) wspomaga wychowawcza rolg rodziny;

3) rozwija samodzielnos¢, przedsigbiorczos¢ i poczucie odpowiedzialnosci,

4} dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwos¢ Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

5) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania;

6) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do funkcjonowania na nastepnym
etapie ksztalcenia oraz uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej;

7) stwarza warunki w celu zmniejszenia roznic w ksztatceniu, wychowaniu i opieki miedzy
matym 1 duzym miastem,

8) upowszechnia wiedze ckologiczng wsrod dzieci i mlodziezy oraz ksztaltuje wihasciwe
postawy wobec problemoéw ochrony srodowiska,

9) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegodlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

10) uznaje prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci - organizuje nauke religii/etyki

w szkole na zyczenia rodzicow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
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11) przygotowuje ucznidow do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich

W oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, kultury, bezinteresownosci,
prospotecznosci, dobroci, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

12) wspiera ducha partnerstwa miedzy uczniami i pracownikami, migdzy rodzicami i szkota,
miedzy spotecznos$cia lokalng 1 szkota,

13) umozliwia uczniom rozwdj zainteresowan,

14) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty,

15) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty,

16) promuje zdrowy i higieniczny styl zycia oraz rozwija kulture i sprawno$¢ fizyczna;

17) zapewnia bezplatny dostep do podrgcznikéw, materiatdow edukacyjnych w postaci
papierowej lub elektronicznej, udostgpnianie materiatdw ¢wiczeniowych bez obowigzku

ZwWrotu,

§5s.
Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo oswiatowe
1 jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajgce podstawe
programow3 ksztalcenia ogdlnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 6.

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy calg dziatalno$¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

2. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmujg wszyscy hauczyciele zatrudnieni
w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikoOw poprzez program wychowawczo -

profilaktyczny obejmujacy:



1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) wszystkie tre$ci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb $rodowiska, skierowane do ucznidow, rodzicow
I nauczycieli.

3. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na ucznia,
aby lepiej radzil sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby rozumiat siebie, umiat
wspotzy¢ z innymi i potrafit réwniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czut si¢ bezpiecznie w srodowisku szkolnym. Obejmuje on nastgpujace tresci:
1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych, by uczen
mogt podjaé racjonalny wybor 1 zmienia¢ niewtasciwe postawy 1 zachowania;

2) uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i1 spotecznych, ktére pozwolg na lepsze
radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3) wprowadzenie w $§wiat warto$ci i norm, na ktorych uczeh moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach;

4) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie alternatywnych
form spedzania czasu wolnego;

5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

6) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

7) edukacja ekologiczna;

8) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania wiedzy.

Rozdzial 111
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

§7.

1. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przyjmuje si¢
nastepujace zasady dziatania:

1) w wyeliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen
szkolnych uczniowi zapewniona zostaje pomoc w ramach zespotu wyrownania wiedzy oraz
indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli i kolegow;

2) w rozwigzywaniu trudnosci powstalych na tle konfliktow rodzinnych obowiagzkiem
kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka, w przypadkach
szczegblnych — kontakt z poradnig rodzinng lub innymi instytucjami wspomagajacymi prace

szkoty;
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3) uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i $rodowiskowych porady

i pomocy udziela¢ bedzie wychowawca poprzez rozmowy indywidualne z uczniem,
rodzicami, innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy;

4) w przeciwdzialaniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mlodziezy zaklada
si¢ statlg 1 systematyczng kontrole ucznidow ze Srodowisk zagrozonych, wspotprace
Z instytucjami wspomagajacymi szkofle.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i niecodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu  jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikéw $rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole w celu wspierania potencjalu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz
w $rodowisku spolecznym.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia, rodzicow,
dyrektora Szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem, pielegniarki,
poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela, osoby niebedacej nauczycielem ale
posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia
danych zaje¢, lub asystenta wychowawcy S$wietlicy), pracownika socjalnego, asystenta
rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

6. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng w Szkole wynika:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania 1 emocji;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;;

7) z choroby przewlekle;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
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6. W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom szkoty udzielajg zatrudnieni:

1) Nauczyciele;
2) Psycholog;
3) Pedagog;

4) Logopeda;

5) Nauczyciel o specjalnych kwalifikacjach.

§ 8.
1. Dla uczniow Szkoty w ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w formie organizowanych:
1) klas terapeutycznych;
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
3) zaje¢¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;
4) zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych;
5) zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno- kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne,
d) zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu (uzupetniajagce dzialania
szkoly w zakresie doradztwa zawodowego);
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
8) porad i konsultacji prowadzonych przez nauczycieli 1 specjalistow;
9) warsztatow.
2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizowane sg dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych.
przy czym liczba uczestnikdw tych zaj¢¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.
3. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizowane s3 dla ucznidow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki.
4. Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze organizowane sg dla uczniow majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnosci, w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob.
5. Zajecia korekcyjno- kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba

uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5 0sob.
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6. Zajecia logopedyczne organizowane s3g dla uczniow z deficytami kompetencji

1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczy¢ do 4 osob;

7. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowane sg dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ tylko
w uzasadnionych przypadkach moze przekraczac¢ 10 osob.

8. Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz
z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikow w tych zajeciach
nie moze przekraczac¢ 10 osob.

9. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia organizowane s3 dla uczniow, ktoérzy moga
uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu
zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie rowiesnikami
w oddziale szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

10. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane
indywidualnie z uczniem oraz wspoélnie z oddziatem szkolnym.

11. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na
wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z ktorej
wynika potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomoca w tej formie).

12. Uczen objete pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole programy
nauczania z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegodlnosci z potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia).

13. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang Sciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania w szkole.

14. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym;

2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem

15. Godzina zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 do 6 niniejszego paragrafu nie moze by¢
dhuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydluzenie lub
skrocenie tego czasu z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu
tych zajec.

16. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 do 5 prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaj¢¢ i prowadzi si¢ je przy

wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.
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17. Klasy terapeutyczne organizowane s3 dla uczniow wymagajacych dostosowania

organizacji 1 procesu nauczania oraz dlugotrwalej pomocy specjalistycznej z uwagi na
trudnosci w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z zaburzen rozwojowych lub ze stanu
zdrowia. Zajecia prowadza tu nauczyciele wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.

18. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie, a nauczanie jest tu prowadzone wedhug
realizowanych w szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

19. Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15 osob.

20. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia taka formg pomocy.

21. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i hauczycielom polega
na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejg¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom. Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow
i szkolen prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

22. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora zapewniaja poradnie oraz

placowki doskonalenia nauczycieli.

§9.
1. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci  psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie biezagcej pracy oraz
informuje o tym wychowawce klasy.
2. Wychowawca klasy w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;
2) informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;
3) informuje dyrektora szkolty o konieczno$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;
4) wnioskuje do dyrektora szkoly co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz

wymiaru godzin;
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5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami

ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajecia
z uczniem, oraz Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Chojnicach;

6) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczna
w trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na pi$mie rodzicOw ucznia, ktory bedzie objety pomoca
psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania oraz
wymiarze godzin, w ktérym poszczeg6dlne formy pomocy beda realizowane.

5. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
W celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggni¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem,
dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

6. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

7. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgoda rodzicoéw wystepuje
do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.

8. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia si¢ rowniez

zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach, z zastrzezeniem § 8 ust. 14 pkt 2.

§ 10.
1. Ucznidéw  niepelnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.
2. Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajgcia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 5;
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4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajec
nauczycielom i specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia);

5) integracj¢ ucznidw ze srodowiskiem rowie$niczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci (stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej)
ucznia organizuje si¢ ksztatcenie i wychowanie, ktore umozliwia mu nauk¢ w dostepnym dla
niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacj¢ oraz zapewnia
mu specjalistyczng pomoc 1 opieke.

4. Planowanie 1 koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespolu ds. pomocy
psychologiczno- pedagogicznej sktadajacego sie z nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem. Prace zespolu koordynuje wychowawca oddzialu, do ktérego uczgszcza
uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez
dyrektora.

5. Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w pdiroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice ucznia gdyz maja oni prawo
uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Rodzice majg réwniez prawo uczestniczy¢ w opracowywaniu
i modyfikacji programu edukacyjno- terapeutycznego i dokonywaniu wielospecjalistycznych
ocen poziomu funkcjonowania ucznia. Nalezy pamigtac, ze osoby biorgce udzial w spotkaniu
obowigzane s3 do nieujawniania spraw poruszanych na tym spotkaniu, ktore moga naruszaé
dobra osobiste ucznia, jego rodzicéw, nauczycieli, specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem, a takze innych o0sob uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

6. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, opracowuje dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,,programem”,
w ktorym s3 uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczeg6dlne formy pomocy beda realizowane.
7. W zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych okreslonych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen, w programie moze by¢ wskazana potrzeba
realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5

uczniow.
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8. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap
edukacyjny.

9. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych.

10. Zespodt, o ktorym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene
efektywnosci programu oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

11. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) ojeden rok - na I etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym;

12. Z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapi¢: rodzic ucznia,
wychowawca klasy, nauczyciele lub specjali$ci prowadzacy zajgcia z uczniem.

13. Whniosek o0 wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktorym mowa
w ust. 3 niniejszego paragrafu.

14. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
W szczegblnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicOw ucznia.

15. Decyzje, o ktorych mowa w ust. 14 podejmuje sig:

1) na | etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;

2) na |l etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

16. Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do kofica roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

17. Uczniom niepelnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno— pedagogicznej.

18. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

19. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie

pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-111), pomocy nauczyciela w celu
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wspolorganizowania ksztatlcenia ucznidow niepetnosprawnych, oraz za zgoda organu

prowadzacego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
wcelu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidow niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym z uwzglgdnieniem realizacji zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

20. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 19:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zaj¢cia, okreslone
W programie;

2) prowadza wspodlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawczg
Zuczniami  niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajg¢cia, okreslone w programie,
W doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzg zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

21. Zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania 1 zajecia, okreslone w programie

wyznacza Dyrektor Szkoty.

§11.
1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan
dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicoOw oraz po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.
2. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.
3. Zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji ucznia.
4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystapic:
1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;
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3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek (za zgoda

rodzicow).
5. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 12.
1. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszcezanie do szkoty.
2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w
tym orzeczeniu.
3. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasiggnieciu opinii
rodzicow ustala zakres i czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania przy czy
Dyrektor zasigga opinii rodzicow ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajgc.
4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzone sa przez nauczyciela lub nauczycieli
wyznaczonych przez Dyrektora w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem
W miejscu jego pobytu.
5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowego planu nauczania dostosowane do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
6. Dyrektor na uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego
nauczania, po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji
niektérych treSci  wynikajacych z nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw w miejscu,
w ktorym sg organizowane te zajecia.
7. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem
WYNOosi:
1) Dla uczniow klas I- I11- od 6 do 8 godzin (w ciggu co najmniej 2 dni);
2) Dla uczniéw klas IV- VI- od 8 do 10 godzin (w ciggu co najmniej 3 dni);
3) Dla uczniéw klas VII- VIII - od 10 do 12 godzin (w ciagu co najmniej 3 dni).
8. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin,
0 ktorym mowa w ust. 7 wyzszy niz wskazana tam, maksymalna liczba godzin, jak rowniez
na wniosek rodzicow (w przypadku uzasadnionym stanem zdrowia ucznia) moze ustali¢

tygodniowy wymiar godzin nizszy niz wskazana tam, minimalna liczba godzin.
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9. Dyrektor, w uzgodnieniu z rodzicami, podejmuje dziatania umozliwiajgce kontakt dziecka

objetego indywidualnym nauczaniem z innymi uczniami szkoly. Przy podejmowaniu tych
dzialan Dyrektor uwzglednia aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski z obserwacji
prowadzonych przez nauczycieli prowadzacych zajecia z tym uczniem w zakresie mozliwosci
jego uczestniczenia w zyciu Szkoly.

10. Dyrektor umozliwia w szczegbélnosci udzial ucznia w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych, wybranych zajeciach
edukacyjnych, zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego lub
w réznych formach pomocy psychologiczno- pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem
godzin zajec, o ktorych mowa w ust. 7.

11. Na wniosek rodzicow ucznia oraz dotaczonego zaswiadczenia lekarskiego dyrektor
zawiesza lub zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania.

12. Szczegbtowy sposob i tryb organizowania indywidualnego  przygotowania
przedszkolnego oraz indywidualnego nauczania okresla Rozporzadzenie MEN w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

Rozdzial 1V
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
§13

1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

4) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢c
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie

4. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreSlonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 14.
INFORMOWANIE RODZICOW

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajge¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

Dokumentem potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych i zasady oceniania
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zachowania zostang przekazane uczniom i rodzicom ustnie oraz udostepnione w formie

pisemnej w pokoju nauczycielskim w obecnosci wychowawcy oddziatu lub nauczyciela

przedmiotu.

§ 15.
PRZYJETA SKALA OCEN SZKOLNYCH

1. Poziom opanowania przez ucznia kompetencji okreslonych w standardach wymagan
edukacyjnych ocenia si¢ w stopniach szkolnych wg skali i w formach przyjetych w Szkole
Podstawowej nr 3 w Chojnowie.

2. Ocenianie biezace oraz klasyfikacyjne $§rddroczne, przeprowadza si¢ wg nastepujacej skali

ocen:
a) w klasach I -111
Biezaca skala ocen klasyfikacyjnych
Cyfrowo Stownie Skrot
6 celujacy cel
5 bardzo dobry bdb
4 dobry db
3 dostateczny dst
2 dopuszczajacy dop
1 niedostateczny ndst

Ocena klasyfikacyjna srodroczna z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena zachowania jest oceng
opisowa, za wyjatkiem oceny z religii/etyki, ktora okreslaja odrebne przepisy
b) w klasach 1V — VIlI

Biezgca i srodroczna skala ocen klasyfikacyjnych
Cyfrowo Stownie Skrot
6 celujacy cel
5 bardzo dobry bdb
4 dobry db
3 dostateczny dst
2 dopuszczajacy dop
1 niedostateczny ndst

3. Oceny biezace wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ "+" 1 "-" oraz komentarz w dokumentacji

przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczyciela; nie dopuszcza si¢ stosowania plusow
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jako uzupelnienia oceny celujgcej; nie dopuszcza si¢ stosowania minusow jako uzupehienia

oceny celujacej 1 niedostateczne;.

4. Srodroczng ocena zachowania w klasach IV — VII1 ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

Biezaca 1 $rédroczna skala ocen zachowania

Stownie Skrot
wzorowe Wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

z zastrzezeniem ust. 11.

5. W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrotow ocen
z zastrzezeniem ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych oraz $rédrocznych i rocznych
ocen zachowania, ktore nalezy wpisywac petnymi nazwami.

6. Niektore zajecia edukacyjne, wychowanie do zycia w rodzinie, moga by¢ zaliczane jedynie
przez frekwencj¢ ucznia w tych zajeciach i $rodroczny wpis w dokumentacji przebiegu
nauczania - "uczestniczyt(a)".

7. Decyzja dyrektora szkoly, na podstawie odrebnych przepiséw, uczen moze by¢ zwolniony
na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki,
wowcezas w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ "zwolniony(a)".

8. W klasach | - III szkoty, oceny klasyfikacyjne roczne oraz roczne oceny zachowania sg
ocenami opisowymi.

9. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla uczniow
Z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

10. W przypadku ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ocena zachowania jest oceng opisowa.

11. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen rozwojowych na jego zachowanie na podstawie oOrzeczenia o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
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§ 16.

STANDARDY WYMAGAN EDUKACYJNYCH
1. Glowny element wewnatrzszkolnych zasad oceniania stanowig standardy wymagan
edukacyjnych, czyli oczekiwane osiggnigcia ucznidw, polegajace na celowym, skutecznym
i Swiadomym dziataniu w okre$lonych sytuacjach, przelozone na poszczegodlne stopnie
szkolne dla odpowiednich zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Aby pomiar osiggni¢¢ szkolnych byt mozliwy kazdy nauczyciel powinien:
1) ustali¢ wymagania programowe (standardy wymagan edukacyjnych);
2) zbudowac¢ skale ocen na podstawie standardow wymagan edukacyjnych;
3) ustali¢ sposoby i zasady sprawdzania osiggnie¢ uczniow;

4) opracowac¢ wyniki i oceni¢ pomiar dydaktyczny (warto§ciowanie efektow pracy).

§17.

1. Nauczyciele, przy formutowaniu standardéw wymagan edukacyjnych dla poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych na kolejnym etapie ksztatcenia, winni zawrze¢ opisy wymagan
podstawowych oraz pelnych, a takze sposob przeliczania spetlnionych wymagan na
poszczegdlne stopnie szkolne.

2. Wymagania pelne (mozliwe do uzyskania, obejmujace program nauczania) powinny
dobrze odzwierciedla¢ docelowe pozadane kompetencje (wiadomos$ci, umiejetnosci
I postawy), a ich spelienie na poziomie wymaganym dla danego etapu ksztatcenia powinno
wyraza¢ si¢ uzyskaniem przez ucznia oceny bardzo dobrej; ocena celujgca oznacza
wykroczenie poza oczekiwane wymagania programowe; ocena dobra oznacza spelnienie
wymagan w stopniu posrednim pomigdzy pelnym i podstawowym.

3. Wymagania podstawowe (niezbedne do dalszego rozwoju) powinny obejmowaé podstawe
programowa na poziomie wymaganym dla danego etapu ksztalcenia, a ich speknienie
powinno wyraza¢ si¢ uzyskaniem przez ucznia oceny dostatecznej; ocena dopuszczajaca
oznacza takie braki ucznia w spelnieniu wymagan podstawowych, ktore nie przekreslaja

jeszcze mozliwosci kontynuacji nauki.

§ 18.
1. Oceniane kompetencje tego samego rodzaju, przy pomocy odpowiednich Kkryteriow
wymagan, powinny by¢ rozwijane przez uczniow z okreslong dynamika, a wigc cechowac je
powinna kontynuacja (na kolejnych etapach ksztalcenia) i1 stopniowo coraz wigkszy postep

(rosnacy poziom wymagan).
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2. Kryteria uzyskania okreslonych kompetencji powinny przyjmowaé opis czynnosciowy

(operacyjny), zilustrowanego przyktadowymi zadaniami; w opisie tym musi by¢ jasno
wyrazona roznica pomiedzy wymaganiami petnymi a podstawowymi; posta¢ zapisu powinna
umozliwi¢ udzielenie jednoznacznej odpowiedzi, czy dana kompetencja na danym etapie

nauki zostala przez ucznia opanowana (uzyskana).

§ 19.
1. W szkole przyjmuje si¢ nastgpujacy model podziatu treSci nauczania na poziomy
wymagan:
L . , . Wymagania
Tresci nauczania Warstwa tresci . ,
(poziomy wymagan)
) Wykraczajace (W)
Ponad program Wykraczajaca stopien celujacy
Dopetniajaca Pelne (D)
Program nauczania peiniajg st. bardzo dobry
(system czynnoscti) Rozszerzajaca Rozszerzajace (R)
st. dobry
Podstawowe (P)
Podstawa Podstawowa st. dostateczny
programowa -
(system czynno$ci) Konieczna Konieczne (K)
st. dopuszczajacy

2. Podstawa programowa obejmuje wymagania podstawowe i zawiera te elementy tresci
nauczania (zoperacjonalizowane czynno$ci wykonywane na okreSlonym materiale -
kompetencje uczniow), ktore sa:

1) empiryczne, tzn. mozliwe do wyodrgbnienia ze znanej uczniom rzeczywistosci lub
Z prostego doswiadczenia,

2) istotne w logicznej strukturze tematu, dziatu, idei przewodniej programu nauczania,

3) proste ze wzgledu na swoja wewnetrzng strukture,

4) tatwe dla przecietnie uzdolnionego ucznia,

5) niezbedne w biezgcym uczeniu si¢ przedmiotu na danych lub najblizszych zajeciach,

6) nieodzowne w uczeniu si¢ przedmiotu w ramach danego dziatu oraz innych przedmiotéw
w danej klasie lub na danym etapie edukac;ji.

3. Program nauczania obejmuje za§ wszystkie warstwy tresci nauczania od koniecznej do
dopekniajacej, czyli stanowi wymagania petne. Nalezy przy tym pamigtaé, ze uczen nie musi
spetnia¢ jednoczesnie wszystkich kryteriow uzyskania okreslonej kompetencji - wystarczy,

jezeli spetnia wigkszos$¢ z nich.
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§ 20.
1. W szkole ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria (poziomy) wymagan edukacyjnych na

poszczegblne stopnie szkolne obowigzujace przy ocenie biezacej i ocenie klasyfikacyjnej

srodrocznej lub roczne;j:

Elementy tresci Ogolne k}ryterla .
Skala ocen : wymagan Uwagi
nauczania .
edukacyjnych
Niezbedne w uczeniu | Uczen ma braki
si¢ danego W opanowaniu
przedmiotu (bloku, podstaw
dziedziny edukacji); |programowych, ktore
nie przekreslaja
Potrzebne w zyciu. mozliwo$ci uzyskania
podstawowej wiedzy
) z danego przedmiotu
dopuszczajacy (bloku
2 .
przedmiotowego)
W ciggu dalszej nauki;
Uczen rozwigzuje
(wykonuje) typowe
zadania teoretyczne
i praktyczne o
niewielkim stopniu
trudno$ci.
Najwazniejsze w Uczen opanowat Warstwa ta nie
uczeniu si¢ danego wiadomosci powinna przekraczac
przedmiotu (bloku, I umiejetnosci 50% tresci calego
dziedziny edukacji); | okreslone podstawg | programu, tj.
Latwe dla ucznia programowg podstawa
nawet mato zdolnego; | na danym etapie programowa.
O niewielkim stopniu | nauki (w danej
ztozonosci, a wiec Klasie);
przystepne; Uczen rozwigzuje
Czgsto powtarzajace | (wykonuje) typowe
si¢ W programie zadania teoretyczne
nauczania; lub praktyczne o
dostateczny Dajace si¢ ’ érednirp §topniu
3 wykor_zystac w trudnosci.
sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych;
Okreslone programem
nauczania na
poziomie nie
przekraczajacym
wymagan zawartych
w podstawie
programowej;
Glownie proste,
uniwersalne
umiejetnoscei,
W mniejszym zakresie
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wiadomosci.

Istotne w strukturze
przedmiotu.

Bardziej zlozone,
mniej przystepne
anizeli elementy tresci
zaliczone do
wymagan
podstawowych;
Przydatne, ale nie
niezbedne

W opanowaniu tresci z
danego przedmiotu i
innych przedmiotow
szkolnych;

Uczen nie opanowat
w petni wiadomosci 1
umiejetnosci
okreslonych
programem na danym
etapie (w klasie), ale
opanowat je na
poziomie
przekraczajacym
wymagania zawarte
w podstawie
programowej;

Uczeh poprawnie
stosuje wiadomosci,

Poglebienie

| poszerzenie
wymagan
podstawowych, ale
nie obejmujace catego
programu nauczania.

q Uzyteczne w szkolnej | rozwigzuje

obry . ) .

4 i ppzaszkolpej (Wykonyje)_
dziatalnosci; samodzielnie typowe
O zakresie zadania teoretyczne
przekraczajacym lub praktyczne.
wymagania zawarte w
podstawie
programowej;
Wymagajace
umiejetnosci
stosowania
wiadomos$ci w
sytuacjach typowych
Wg WZOrow
(przyktadow) znanych
z lekcji
I Z podregcznika.
Ztozone, trudne, Uczen opanowat Moga wykraczaé poza
wazne do pelny zakres wiedzy i | opublikowany
opanowania; umiejetnosci program nauczania.
Wymagajace z okreslonych
korzystania z r6znych | programem nauczania
zrodet; na danym etapie
Umozliwiajace (w klasie);
rozwigzywanie Uczen sprawnie
problemow; postuguje sie

bardzo dobry Po_s’re@nio uzyteczne ZdObytymi o

5 W Zyciu szkolnyrp; w1adom_osqam1 ,
Pelne opanowanie samodzielnie
tresci programu rozwiazuje problemy
nauczania. teoretyczne

I praktyczne ujgte
programem

nauczania, potrafi
zastosowac posiadang
wiedze do
rozwigzywania zadan
trudnych i probleméw
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celujacy
6

Znacznie
wykraezajgee-poza
program-Radczania;
Stanowiace efekt
samodzielnej pracy
ucznia;

Wynikajace z
indywidualnych
zainteresowan;
Zapewniajace pelne
wykorzystanie
wiadomosci

dodatkowych.

w nowych sytuacjach.
T CEeR pOstac :
Zhacznie
wykraezajgee-poza
program-nauczania
danege-etapu-{klasy)
samodzielnie i
tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia;
Uczen biegle
postuguje sie
zdobytymi
wiadomosciami

W rozwigzywaniu
probleméw
teoretycznych lub
praktycznych z
programu nauczania
dla danego etapu
(klasy) oraz
wykraczajace poza
ten program,
proponuje
rozwiazania
nietypowe; lub Uczen
osigga sukcesy

w konkursach i
olimpiadach
przedmiotowych,
kwalifikuje si¢ do
finaléw na szczeblu
wojewoddzkim
(regionalnym) albo
krajowym lub posiada
inne pordéwnywalne
osiggnigcie.

2. Propozycje przyktadow o roznym stopniu trudnosci (P - podstawowe, R - rozszerzajace, D
- pelne) powinny stanowi¢ uzupetlnienie wymagan programowych, a tym samym petniej
obrazowa¢ standardy wymagan edukacyjnych na poszczegodlne stopnie szkolne; wiasciwy ich
wybor zalezy od nauczyciela po uwzglednieniu wymiaru godzin oraz kompetencji zespotu
klasowego.

3. Szczegdtowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne,
wynikajace z realizowanego programu nauczania opracowuja nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow, uwzgledniajac i1 przestrzegajac powyzszych ustalen oraz podajg je uczniom
i rodzicom do wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego; kryteria te, jako cze$¢

sktadowa przedmiotowego systemu oceniania, opracowuja nauczyciele na pisSmie 1s3
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jednakowe dla wszystkich uczniow na danym etapie ksztalcenia (z danej klasy,

poszczegolnych oddziatow).

4. Dyrektor  szkoty  sprawdza  zgodno$¢  standardow  wymagan  edukacyjnych
Z obowiazujgcymi przepisami prawa oraz przechowuje ich kopie do wgladu dla uczniow i ich
rodzicow.

5. Nauczyciel na pierwszej lekcji przedmiotu w danym roku szkolnym jest zobowigzany do
poinformowania uczniéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

6. Informacje dotycza wymagan edukacyjnych i sposobow sprawdzania osiggnie¢ uczniow
nauczyciel ma obowiazek przekaza¢ rodzicom do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego
w trakcie spotkan z rodzicami i umie$ci¢ te informacje na tablicy ogtoszen.

7. Nauczyciel jest obowigzany:

1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej
spetniajacej warunki, o ktorych mowa wart. 127 ust. 11 ustawy Prawo os$wiatowe),
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii,, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, b i ¢, ktory
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych
w szkole,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na podstawie tej

opinii.
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§ 21.

ZASADY OCENY ZACHOWANIA
1. Ocena zachowania ucznia nie jest informacja o jego wynikach edukacyjnych, lecz o jego
funkcjonowaniu w $rodowisku szkolnym i respektowaniu przez niego zasad wspotzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.
2. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty w szczegdlnosci o:
1) wywigzywaniu si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowaniu zgodnym z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosci o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbalosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;
3. Biezace ocenianie zachowania polega na kontroli i1 sklasyfikowaniu postepowania uczniow
wedlug nastepujace;j skali:
1) wzorowe - skrot wz
2) bardzo dobre - skrot bdb
3) dobre - skrét db
4) poprawne - skrot pop
5) nieodpowiednie - skrot ndp
6) naganne — skrot ng
4. Ustala si¢ nastgpujace kryteria srodrocznych ocen zachowania w klasach IV-VIII
1) zachowanie wzorowe (ocena - wzorowe) otrzymuje uczen, ktory:
a) wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie 1 szkole,
b) jest uczciwy — nie S$cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie,
c) w klasowym zeszycie obserwacji w ogole nie ma wpisd6w o negatywnym zachowaniu, na
tle klasy wyro6znia si¢ kulturg osobistag wobec wszystkich pracownikow szkoty 1 kolegéw oraz
prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkole i poza nia,
nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,
d) wykazuje inicjatyw¢ w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
e) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez

nauczyciela, szczegolnie wzorowo peini dyzury klasowe 1 szkolne,
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f) systematycznie ucze¢szcza do szkoty 1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich

nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce, nigdy nie spdznia si¢ na swoje
pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej na kolejne godziny lekcyjne,

g) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz whasnos¢ kolegow,

h) nie ulega nalogom palenia papierosoéw, picia alkoholu, uzywania $rodkéw odurzajgcych
i szkodliwych dla zdrowia.

2) zachowanie bardzo dobre (ocena - bardzo dobre) otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce,

b) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoly i srodowiska, doktadnie wywigzuje
si¢ z powierzonych mu zadan przez nauczycieli,

C) systematycznie uczeszcza do szkoly i wszystkie nicobecnosci usprawiedliwia w terminie
wyznaczonym przez wychowawce, w poétroczu ma nie wiecej niz 3 spdznienia na pierwsza
godzing lekcyjng w danym dniu, nie spdznia si¢ na kolejne godziny,

d) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty z kolegami
I osobami starszymi, w klasowym zeszycie obserwacji ma nie wigcej niz 3 pisemne uwagi
dotyczace zachowania nacechowane niska szkodliwoscia dla innych i siebie i sg to uwagi nie
powtarzajace sig,

e) jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikoéw szkoty i kolegow,

f) bezwzglednie szanuje wlasno$¢ szkolng i kolegdéw, dba o porzadek otoczenia,

g) nie ulega nalogom,

3) zachowanie dobre (ocena — dobre) otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega regulaminu i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

b) wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

C) systematycznie ucz¢szcza na zajecia, w polroczu ma nie wigeej niz 3 nieusprawiedliwione
godziny 1 nie wigcej niz 5 spoéznien na pierwsza godzing, nie spdznia si¢ na godziny kolejne,
d) nie uczestniczyt w ktotniach i bojkach, szczegolnie z mtodszymi i stabszymi,

e) zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu poétrocza otrzymat nie wigcej niz 5 pisemnych uwag
0 niewlasciwym zachowaniu, jego zachowanie nie przeszkadza w pracy nauczycielom,
kolegom i innym pracownikom szkoty, zwracane mu uwagi odnosza pozytywny skutek,

f) szanuje mienie szkolne, spoleczne i kolegdw, nie zanieczyszcza otoczenia,

g) nie ulega nalogom.

4)zachowanie poprawne (ocen¢ — poprawne) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

b) nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

C) uczestniczyl w kiotniach i konfliktach,
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d) w przypadku zniszczenia wiasnoSci szkolnej lub prywatnej dokonat naprawy lub w inny

Sposob zrekompensowat szkode,

e) nieregularnie usprawiedliwia nicobecnos$ci, w poétroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie
wigcej niz 5 godzin i spdznit si¢ nie wigeej niz 9 razy,

f) w ciggu potrocza otrzymat nie wiecej niz 9 pisemnych uwag o niewlasciwym zachowaniu,
sg to uwagi powtarzajace si¢ ale o niewielkiej szkodliwosci,

g) wykazuje che¢ wspoélpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi
pracownikow szkoty;

5) zachowanie nieodpowiednie (ocena - nieodpowiednie) otrzymuje uczen, ktory:

a) wielokrotnie dopuszczat si¢ famania postanowien regulaminu szkolnego,

b) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego — pPrzynosi
niebezpieczne narzgdzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy,

C) ulega natogom,

d) wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli,
personelu szkoty lub kolegéw,

e) w ciggu poélrocza otrzymal nie wigcej niz 15 uwag o niewlasciwym zachowaniu, sg to
uwagi powtarzajace si¢, $wiadczace o wielokrotnym i $wiadomym tamaniu norm zachowania,
f) w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin, czesto spdznia sig,
zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia,

g) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy;

6) zachowanie naganne (ocena — naganne) otrzymuje uczen, ktory:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

b) bierze udziat w bojkach i kradziezach,

C) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie,
zastraszanie,

d) rozmyslnie zdewastowat mienie szkolne lub prywatne,

e) wielokrotnie spdznia si¢ na zajecia, w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz
25 godzin,

f) dziata w nieformalnych grupach,

g) pozostaje pod dozorem kuratora lub Policji,

h) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkole srodkéw zaradczych.

6. Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca powinien zasiegna¢ opini¢ o uczniu od
nauczycieli i innych pracownikow szkoty, uczniow z zespotu klasowego, ocenianego ucznia

oraz uwzgledni¢ dokumentacje prowadzong przez szkotg; dla utatwienia oceny zachowania
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ucznia klas VIl wprowadza si¢ karty oceny zachowania wypelniane przez nauczycieli

uczacych danego ucznia.

7. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

9. Ocena zachowania w klasach I-I1I jest oceng opisowa.

§ 22.

SPOSOBY GROMADZENIA INFORMACJI O UCZNIACH
1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniach obejmuja formy, czestotliwo$¢ oraz narzgdzia
i zasady; umozliwiaja one poznanie i warto§ciowanie: czy i ile uczen pamigta, rozumie, umie
1 potrafi; czy nastapil przyrost wiedzy iumiejetnos$ci, a tym samym nastgpita ewaluacja
nauczania.
2. Formami gromadzenia informacji (indywidualnej i zbiorowe;j) sa:
1) Pytania zadawane uczniom w czasie zajg¢ wprowadzajacych nowy material nauczania
I W czasie zaje¢ powtdrzeniowych przeznaczonych w catosci na utrwalanie i jednocze$nie na
kontrole (kontrola ustna);
2) Polecenia dawane uczniom (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktore wykonuja ustnie badz
pisemnie na tablicy lub w zeszycie przedmiotowym, albo w zeszycie lub arkuszu ¢wiczen;
3) Wypracowania, dyktanda, sprawdziany, testy, zadania, jako prace klasowe;
4) Sprawdziany nauczycielskie badZz wystandaryzowane testy osiggnie¢ szkolnych
(wewnatrzszkolne badania osiggnig¢ uczniow);
5) Obserwowanie uczniow w czasie zaj¢c¢ edukacyjnych;
6) Szacowanie i wartoSciowanie wytwordw pracy uczniow;
7) Testy i ¢wiczenia sprawnosciowe;
8) Analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych.
3. Diagnozowanie postepow 1 osiggnie¢ uczniow nalezy prowadzi¢ systematycznie,
tj. rtownomiernie roztozone na caly okres nauki (rok szkolny, etap nauczania); zar6wno
biezace, jak i1 $rodroczne, roczne oraz etapowe; w roznych formach oraz w warunkach
zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.
4. Czestotliwos$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajgé
edukacyjnych (przedmiotu, zaje¢ edukacyjnych) i ich specyfiki, jednak w danym potroczu
(okresie) powinna by¢ prowadzona - Z zastrzezeniem ust. 8 — 10 - nie rzadziej niz:

1) ustne wypowiedzi ucznia (obejmujace nie wigcej niz 3 jednostki lekcyjne) — 2 razy;
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2) wypracowanie, dyktanda, sprawdziany, testy, zadanie klasowe (zapowiadane

z tygodniowym wyprzedzeniem oraz maksymalnie jedno dziennie ze wszystkich zajeé¢
edukacyjnych) - 1 raz;

3) zadania domowe (krétkie i uwzgledniajgce poziom oraz zainteresowania ucznia) - 1 raz;

4) analiza notatek w zeszytach przedmiotowych (systematycznos$¢, ortografia, charakter
pisma, estetyka zeszytu) - 1 raz.

5. Dziatalno$¢ wytworcza ucznia oraz ¢wiczenia i testy sprawnosciowe nalezy poddawac
ocenie przy kazdej jego aktywnos$ci, biorac pod uwage wysitek i zaangazowanie ucznia
W swojg prace, a takze uzdolnienia, predyspozycje 1 wywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zajec.

6. Wystandaryzowane testy osiggni¢¢ szkolnych (rowniez ptatne - oferowane przez
wyspecjalizowane instytucje), czyli wewnatrzszkolne badanie osiggnig¢ ucznidw
przeprowadza si¢ na koniec roku szkolnego (etapu ksztalcenia) wg harmonogramu ustalonego
w planie mierzenia jakoS$ci pracy szkoty - koniecznym jest tutaj opracowanie wynikoéw testu:
wiedzy na temat testow dydaktycznych, ich konstruowania, stosowania, analizy wynikéw
badan i oceny pomiaru dydaktycznego dostarcza literatura pomiaru dydaktycznego;

7. W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia ré6znymi formami gromadzenia
informacji oraz sprawdzania jego postepéw ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
(przedmiotéw), wprowadza si¢ nastgpujace ograniczenia, z zastrzezeniem ust. 8 i ust. 9:

1) wypracowania, zadania klasowe - nie czesciej niz raz w tygodniu;

2) sprawdziany i testy obejmujace dzial programowy - nie czesciej niz dwa razy w tygodniu;
3) dyktanda, niezapowiedziane testy oraz sprawdziany obejmujace maksymalnie do 5
tematow - nie cze¢sciej niz raz dzienne.

8. W klasach I - III szkoty podstawowe;j:

1) czestotliwo$¢ sprawdzianow pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich poziom
I liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow,

2) sprawdziany pisemne sg zapowiadane z 2 dniowym wyprzedzeniem,

3) poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na podkresleniu w kolorze czerwonym
btedow 1 zakonczone jest komentarzem nauczyciela.

9. W klasach IV - VIII szkoly podstawowe;j:

1) prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw; jezeli z przyczyn losowych uczen
nie mogt napisa¢ zadania klasowego z calg klasg, to ma obowigzek uczyni¢ to w terminie
dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty; miejsce i termin pisania sprawdzianu ustala

nauczyciel na wniosek ucznia;
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2) nauczyciel ma prawo odpytaé, bez zapowiedzi, z przewidzianego sprawdzianem zakresu

wiedzy i umiej¢tnosci ucznia, ktory nie napisat w terminie pracy klasoweyj;

3) poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i jest mozliwa tylko raz w terminie dwoch
tygodni od daty rozdania prac; miejsce i termin poprawy sprawdzianu ustala nauczyciel na
wniosek ucznia; dla "kartkowek" nie przewiduje si¢ poprawiania stopnia;

4) stopien uzyskany podczas poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu wpisuje si¢ do
dziennika lekcyjnego obok pierwszego stopnia uzyskanego z tego sprawdzianu;

5) nauczyciel podczas kazdej pracy klasowej ma obowigzek podaé punktacje, tj.: liczbe
punktow za poszczegdlne zadania czy polecenia oraz liczb¢ punktow wymaganych do
otrzymania kazdej oceny; kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadania (polecenia)
wykraczajace poza program nauczania, oceniane na stopien celujacy, pod warunkiem
uzyskania przez ucznia co najmniej 90 % liczby punktow przewidzianej w sprawdzianie;

6) nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jezeli stwierdzi na
podstawie zachowania ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy; stwierdzenie faktu odpisywania
podczas pracy klasowej moze by¢ podstawg ustalenia biezacej oceny niedostatecznej;

7) na koniec potrocza (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego);

8) nauczyciel zobowigzany jest do poprawiania pisemnych prac kontrolnych w terminie
dwoch tygodni.

10. Nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen moze
by¢ podstawg do ustalenia biezgcej oceny niedostatecznej; za wykonanie dodatkowych prac
nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ biezaca oceng: celujaca, bardzo dobrg lub
dobra, ale nie od nich gorsza.

11. Podsumowanie srodroczne i1 roczne osiggnie¢ ucznia 1 klasy jest mozliwe dzigki
prowadzeniu dokumentacji:

1) przebiegu nauczania:

a) dziennik lekcyjny w formie elektronicznej,

b) arkusze ocen,

c) karta informacji o osiggnieciach i postepach ucznia (klasach I-111),

d) dzienniczek ucznia,

e) zeszyt obserwacji,

dopuszcza si¢ stosowanie ponizszych dokumentéw do wewnatrzszkolnego oceniania uczniow
(do wyboru),

f) teczka ucznia,

g) karta obserwaciji,



33
h) zeszyt uczniowski,

i) ¢éwiczenie uczniowskie,

j) prace klasowe,

k) sprawdzian pisemny (test),

I) kartkéwka,

m)Kkarta samooceny ucznia;

2) dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej:

a) plan pracy wychowawcy klasy,

b) tematyka godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

c) harmonogram imprez wewnatrzklasowych i wycieczek.

12. Na zebraniu z rodzicami, podsumowujacym poéirocze czy rok, nauczyciele przedstawiaja
rodzicom w formie pisemnej osiggni¢cia i postgpy ucznia oraz jego zachowanie, korzystajac

z karty informacyjne;..

§ 23.
1. Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela muszg by¢ spetnione nastepujace wymogi:

1) Jawnosci - tzn. podawanie uczniom i ich rodzicom ocen do wiadomosci;

2) Obiektywnosci - tzn. jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegélne stopnie
(standardow wymagan edukacyjnych);

3) Celowosci - tzn. okreslenie dynamiki rozwoju ucznia (co uczen osiagnat, a nad czym musi
jeszcze popracowac);

4) Przestrzegana obowigzujacych przepisow prawa (rozporzadzen MEN, Statutu Szkoty)

2. Przyjmuje si¢ jednolita skale procentowa przy ocenianiu sprawdzianow, testow
uczniowskich i prac pisemnych ze wszystkich przedmiotow

1) ponizej 25% pkt — niedostateczny;

2) 26% pkt - 49% pkt — dopuszczajacy;

3) 50% pkt - 74% pkt — dostateczny;

4) 75% pkt - 89% pkt — dobry;

5) 90% pkt -100% pkt - bardzo dobry.

Ocene celujaca otrzymuje uczen, jesli uzyska ocen¢ bardzo dobra i rozwigze zadanie
dodatkowe w czasie trwania sprawdzianu.

Szczegotowe kryteria oceny pracy pisemnej (zadania otwartego) ustala nauczyciel danego
przedmiotu.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja w mozliwie
najkrotszym czasie uzasadni¢ ustnie lub pisemnie w zaleznosci od potrzeb ucznia lub jego

rodzica.
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4, Zasady poprawiania biezacych ocen okreslaja nauczyciele poszczegdlnych zajec

edukacyjnych (przedmiotdéw) i podajg je uczniom do wiadomosci, z zastrzezeniem § 22 ust. 8
- 10.

5. Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywac pisemne prace kontrolne uczniéw przez rok;
sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udost¢gpnione uczniowi i jego rodzicom na
zasadach okreslonych przez nauczycieli.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

7. Nauczyciel powinien, na podstawie pisemnej opinii (informacji) poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢é wymagania edukacyjne w stosunku
do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci wuczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$é, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczedniejszym  etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zaj¢¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, ma
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

9. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ informatyki, zaje¢ komputerowych lub
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespolem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

11. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 10 moze rowniez nastapi¢ w przypadku ucznia, ktory

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
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nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

13. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

,,Zwolniona” .

§24
ZASADY KLASYFIKACJI SRODROCZNEJ I ROCZNEJ

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy.

2. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali
okreslonej w § 15 ust. 2 pkt b oraz oceny zachowania wg skali okreslonej § 15 ust. 4
(w klasach IV-VIII).

3. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna §rodroczna i roczna jest oceng opisowa.

4. Klasyfikowanie §rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego,
termin klasyfikacji srodrocznej okreslony jest corocznie przez dyrektora szkoty (dostosowany
do terminu ferii zimowych).

5. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolny z zaje¢¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych i oceny zachowania.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
a ocene¢ zachowania - wychowawca klasy.

7. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne; ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoly.

8. Nauczyciele poszczegolnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas
podsumowuja, w koncu kazdego potrocza najpdzniej na pie¢ dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, osiggniecia edukacyjne ucznidow 1 ustalajg oceny
klasyfikacyjne srodroczne (roczne) i oceny zachowania wg skali, o ktorej mowa w § 15.
Klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej przeprowadza sig¢:

1) co najmniej na 2 dni przed zakonczeniem okresowych zaj¢é edukacyjnych;

2) co najmniej na tydzien przed zakonczeniem rocznych zaj¢¢ edukacyjnych.

9. Oceny, o ktorych mowa w ust. 6 ustalone za ostatnie potrocze sa stopniami rocznymi

uwzgledniajgcymi postepy i osiggniecia ucznia z w ciggu catego roku szkolnego.
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10. Uczniom w klasach | - III szkoly podstawowej ustala si¢ jedng opisowg oceng

klasyfikacyjng $rodroczng (roczng) oraz opisowa ocen¢ zachowania, atakze oceng
z religii/etyki; o ustalonej ocenie §rodrocznej rodzice informowani sg w formie pisemne;.

11. Ustalony przez nauczyciela stopien $rodroczny (roczny) osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
moze by¢ podwyzszony jedynie w wyniku egzaminu sprawdzajacego przeprowadzonego
zgodnie z § 29.

12. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sa
zobowigzani poinformowa¢ uczniéw i rodzicoOw o ocenach klasyfikacyjnych - zachowujac
nastepujacy tryb powiadamiania:

1) o przewidywanym rocznym stopniu niedostatecznym z jednego lub kilku przedmiotow
nauczania informuje rodzica wychowawca klasy (po konsultacji z nauczycielem przedmiotu)
na trzy tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego, informacj¢ powyzszg przekazuje na
spotkaniu indywidualnym w szkole lub - w przypadku niecobecnos$ci rodzica — listownie; fakt
ten odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym,

2) na tydzien przed $rédrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym uczniowie
i rodzice zostaja powiadomieni o propozycji ocen $rodrocznych lub rocznych w formie
adnotacji w zeszycie przedmiotowym lub dzienniczku ucznia.

13. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
powinna w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

15. Klasyfikowanie $rodroczne ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego o0siggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania,
zgodnie z § 15, ust. 9 i 10.

16. Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-11I szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
jego osiagnie¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym 1 ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej
oraz oceny zachowania, zgodnie z § 15, ust. 9 i 10.

17. Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych

i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, zgodnie z § 15, ust. 91 10.
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§ 25.
INFORMOWANIE RODZICOW
O EFEKTACH PRACY ICH DZIECI
1. Rodzice maja prawo do rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepOw w nauce, przyczyn niepowodzen oraz uzyskania porad w sprawie wychowania
dalszego ksztalcenia swych dzieci
2. W szkole dopuszcza si¢ nastgpujace formy kontaktow nauczycieli (wychowawcow)
z rodzicami:
1) Kontakty bezposrednie:
a) zebranie ogo6lnoszkolne,
b) zebranie klasowe,
¢) indywidualna rozmowy (np. podczas dyzuréw nauczycielskich),
d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia;
2) Kontakty posrednie:
a) rozmowa telefoniczna,
b) korespondencja listowna (z uwagami, z gratulacjami),
c) korespondencja e-mail,
d) adnotacja w zeszycie przedmiotowym,
e) adnotacja w dzienniczku ucznia.
3. W celu ufatwienia kontaktéw z rodzicami wprowadza si¢ comiesigczne dyzury
nauczycielskie tzw. ,,drzwi otwarte” w pierwsze poniedziatki miesigca w godz. 16 —17 oraz
udostepnia platforme internetowg dziennika elektronicznego.
4. Poszczegodlni nauczyciele moga samodzielnie okresla¢ formy i czestotliwos¢ kontaktow
Z rodzicami w zaleznos$ci od postgpow 1 osiggni¢¢ szkolnych konkretnego ucznia.
5. Wychowawcy klas, nie rzadziej niz raz na kwartat, powiadamiajg rodzicow o postepach
ucznidow swojej klasy wg wybranego przez siebie sposobu informowania i odnotowuja ten
fakt w dokumentacji przebiegu nauczania.
6. W kontaktach bezposrednich i posrednich nauczyciela - wychowawcy z rodzicami, role
pomocnicza petni karta ,,Ocena opisowa ucznia”, ,Karta informacyjna o osiggnigciach i
postepach ucznia” oraz ,.Zestawienie ocen czgstkowych” sporzadzane, dla ucznia na Ii Il
etapie ksztatcenia; W przypadkach posrednich kontaktow z rodzicami mozna stosowac karte
,,PoSwiadczenia”.
7. Wychowawca klasy zapoznaje rodzicéw z aktualnymi przepisami dotyczacymi oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz zasadami oceniania w szkole
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§ 26.
1. Uczniowie oraz rodzice majg prawo uzyska¢ informacje o:
1) biezacych oraz $rédrocznych postepach i osiagnigciach szkolnych;
2) szczegdtowych kryteriach wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne,
wynikajacych z przyjetego zestawu programow nauczania;
3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
4) zasadach oceny zachowania;
5) informacji takiej udzieli¢ moze nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne lub
wychowawca klasy.
2. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych szkot¢ informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty,

bez wzgledu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

§27.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajace; potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem-

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawad
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

5. Termin egzaminu dyrektor ustala z uczniem 1 jego rodzicami przy czym przeprowadza si¢
go nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu w terminie,
o ktorym mowa w ust. 5 moze do niego przystgpi¢ w terminie dodatkowym ustalonym przez
dyrektora szkoty.

6a. Uczen, ktory nie stawil si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na
egzamin klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,

zaje¢ komputerowych i1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
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praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢

w formie pisemne;j i ustne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki;

2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkots.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 9 pkt 1,
przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, przeprowadza
komisja w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy komisji —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego
oceny zachowania.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia (w charakterze
obserwatorow).

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spelnia obowiazek szkolny poza
szkola oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac
egzamin w ciggu jednego dnia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin

2) sktad komisji (imiona 1 nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskang oceng.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach (zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
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Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,nieklasyfikowany".

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidéw, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 28.

EGZAMIN POPRAWKOWY
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ negatywna z
1) jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w sklad
ktorej wehodza:
1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin poprawkowy;
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2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

7. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 10.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna (z zastrzezeniem § 29).

§29.
ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:
1) przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
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1 ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktéorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem przy czym nie
moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog,

g) psycholog.

9. Na wiasng prosb¢ lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zosta¢ zwolniony z udzialu w pracy komis;ji.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykta wigkszoscig gltosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczego6lnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),

b) termin sprawdzianu,
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¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego).
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

12. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 11 stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych (poczawszy od klasy IV), ktéra moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

14. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze
termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 30.

EGZAMIN OSMOKLASISTY
1. Egzamin O&smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okre§lonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej 1 ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
2. W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.
3. Terminy przeprowadzania egzaminu:
1) termin gldéwny- miesigc kwiecien;
2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.
4. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldwnym nie przystapit do
egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwal ten egzamin-

przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotéw) w terminie dodatkowym.
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5. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktéore uniemozliwig uczniowi

przystapieniec do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia
Z obowiazku przystgpienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotéw). Dyrektor sktada
taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

6. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021

a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu;

b) matematyke - w drugim dniu egzaminu;

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
whoski) - w trzecim dniu egzaminu;

2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:

a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu;

b) matematyke - w drugim dniu egzaminu;

¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wioski) - w trzecim dniu egzaminu;

d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia) - w trzecim
dniu egzaminu.

7. Uczen przystepuje do egzaminu dsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy
si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest
egzamin 6smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru;

3) informujaca o zamiarze przystgpienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu, w jezyku mniejszos$ci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.

9. Nie po6zniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty rodzice ucznia moga
ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego lub
przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji, lub rezygnacji z przestapienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu w jezyku mniejszosci narodowej/ etnicznej/ jezyku
regionalnym.

10. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki- 100 minut natomiast z jezyka
obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

11. Za organizacj¢ i przebieg egzaminu odpowiada dyrektor Szkoty.
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12. Do przeprowadzenia egzaminu O&smoklasisty dyrektor Szkoty powotuje zespot

egzaminacyjny, a z jego cztonkow zespoty nadzorujace przebieg egzaminu ésmoklasisty.

13. Zadania zespotow, o ktorych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
W widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujgcego czas rozpoczegcia
I zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktorych pracujg uczniowie ustawione sg w jednym kierunku, a na stolikach
moga znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbgdne materialy 1 przybory
pomocnicze.

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespolu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie Sali po
zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwo$é kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem 0sob udzielajacych pomocy medycznej).

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich
nie komentuje.

16. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzgtu
medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobg.

17. Uczen , ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnos$ci sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu
O0smoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty przez dyrektora okr¢gowej komisji egzaminacyjnej
na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystapi¢ do egzaminu

6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwos$ci
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psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia

niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystagpi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

20. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu oOsmoklasisty
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia
0 stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

21. Uczen posiadajagcy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

22. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty, byt
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub
sytuacje kryzysowag lub traumatyczng, moze przystgpi¢c do egzaminu Osmoklasisty
w warunkach  dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudno$ci, zaburzen lub sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

23. Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na piSmie rodzicow
ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Radg
Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz
do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu.

24. Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega na
przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia niepetnosprawnego.

25. Dostosowanie warunkoOw przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty, o ktorych mowa
w ust. 19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych;



47
4) odpowiednim przedluzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu

o0smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu 6Osmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecno$ci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego
rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, jezeli jest to niezbgdne do uzyskania witasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego 1 sSrodkéw dydaktycznych.

26. Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem oOsmoklasisty ogloszonym przez
Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
lub ponad wojewodzkim organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych
egzaminem oOsmoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu O6smoklasisty z tego przedmiotu.
Zwolnienie to nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia
odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu
6smoklasisty najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej) 1 na skali centylowej (opracowane przez Centralng
Komisj¢ Egzaminacyjng).

29. Wyniki egzaminu obejmuja wynika z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

30. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoly- w przypadku gdy uczen spehit
warunki, o ktorych mowa w § 32 ust..10;

2) informacje¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnil warunkoéw, o ktoérych mowa w § 32
ust.10.

31. Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty
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32. Prace egzaminacyjne ucznidw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy

tworzg zespdl egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem
6smoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materialdw czy przyboro6w pomocniczych zabronionych do stosowania w sali egzaminacyjne;j
lub

3) zakltocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposob
utrudniajacy prace pozostalym uczniom

- przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin
z danego przedmiotu, a informacje¢ o zaistniatej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole przebiegu
egzaminu 6smoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegoélnych zadan przez ucznia
lub wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujacych
na udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia
dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoty,
uczniowi lub jego rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi
egzaminu z danego przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo ztozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu;

2) mogg zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaty przepisy
dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie o§wiaty

§ 31.
WGLAD DO OCENIONEJ PRACY
1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesigcy od dnia wydania zaswiadczenia
0 szczegdlowych wynikach egzaminu O&smoklasisty czy informacji o szczegdétowych

wynikach tego egzaminu.
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2. Podczas dokonywania wgladu:

1) Zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicoOw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;

2) Uczen lub jego rodzice moga sporzadzaé notatki i wykonywaé zdjgcia pracy
egzaminacyjnej.

3. Uczen lub jego rodzice mogg zwroci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow
przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora

okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 32.

PROMOWANIE UCZNIOW
1. Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
Wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.
2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I- III na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub
2) rodzicéw ucznia, po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.
3. Na wniosek
1) rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
2) wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 II do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § § 28 ust. 10
5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoty przez ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
6. Uczen, ktory nie otrzymat promocji (nie spetnil warunkow, o ktérych mowa w ust. 4 do
klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 28 ust. 10 (promowany

warunkowo).



50

7. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej/ koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrodznieniem lub konczy szkole z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

11. Uczen konczy szkole¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

13. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klase

I przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym t¢ klase powtarza.

§ 33.
1. Motywowanie ucznidow do rzetelnego spelniania obowigzku szkolnego reguluje statut
szkoty w dziale ,,Uczniowie Szkoty” poprzez system nagrdd i kar.
2. Dyrektor szkoly moze ufundowaé nagrody rzeczowe (o ile bedzie posiadat na ten cel
wystarczajgce §rodki) w postaci dyplomow, ksigzek, upominkéw, stypendiow, bezptatnych
wycieczek, itp. Zasady przyznawania nagrod rzeczowych okresla Rada Pedagogiczna, po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
3. Zasady wydawania swiadectw regulujg odrgbne przepisy.
4. Uczniowi, ktéry uczegszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do

sredniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY
§ 34
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1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

§ 35.
Dyrektor szkoly
1. Uprawnienia i kompetencje dyrektora szkoty zostaty okreslone w Art. 68 Ustawy Prawo
o$wiatowe, dyrektor w szczegdlnosci:
1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawczg szkoty i reprezentuje ja na
zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki dziatania prozdrowotnego;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetenciji;
5) wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w pkt 4 niniejszego ustepu, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami
prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkot¢. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;
6) kieruje pracami rady pedagogicznej (jako jej przewodniczacy);
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajg¢ organizowanych przez szkofe;
9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej +opiekunczej I innowacyjnej szkoty;
10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
11) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;
12) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzanego
w szkole;

13) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoty.
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2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow obstugi; dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pracownikom
obstugi, zgodnie z Kodeksem Pracy i Kartg Nauczyciela,

3) wystepuje z wnioskami, w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

4) dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspodlpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzagdem uczniowskim.

3. Dyrektor Szkoly utworzyl, (po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady
pedagogicznej w szkole) stanowisko wicedyrektora.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor,

§ 36.
Rada Pedagogiczna
1. W szkole nie powotuje si¢ rady szkoty, jej zadania wykonuje rada pedagogiczna.
2. Radg pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele szkoty.
3. Rada pedagogiczna posiada regulamin swej dziatalnosci stanowigcy odrgbny dokument,
ktérego zapisy nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po ich
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia
pracy szkoty.
6) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
7) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty (tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych);
2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
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wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora

6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych w szkole;

3) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

8. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§37.
Rada rodzicow i jej zadania
1. Radarodzicow stanowi samorzadng reprezentacj¢ rodzicow 1 dziata w szkole.
2. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla
W szczegdlnosci: wewngtrzng strukture 1 tryb pracy rady; szczegotowy tryb wyboréw do rad
oddziatowych 1 rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
Regulamin Rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty
4. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty
4) pobudzanie i1 organizowanie roznych form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoly;

5) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;
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6) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

7) udziat w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

9) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu;

10) organizowanie dziatalno$ci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
W rodzinie i sSrodowisku lokalnym;

11) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych §rodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawcza i pozalekcyjng, i w zwigzku z tym ustalenie
zasad uzytkowania pozyskanych srodkéw;

13) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogoélu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu klasy i szkoty;

14) opiniowanie decyzji dyrektora szkoly o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji  politycznych,
a w szczegoOlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej szkoty.

5. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystgpowa¢ do Dyrektora, innych organow szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty (dwoch przedstawicieli)

6. Rada rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet

w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

§ 38.
Samorzad uczniowski
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie.

2. Zasady wybierania i dziatania organu samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym 1 powszechnym; regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

3. Prezydium samorzad uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow.
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4. Prezydium samorzadu uczniowskiego przedstawia radzie pedagogicznej lub dyrektorowi

szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci: realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$ciga rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$§wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu;

7) prawo do ztozenia wnioskow lub opinii dotyczacych funkcjonowania szkoty.

5. Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

7. Przewodniczacy samorzadu uczniowskiego ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniu rady
pedagogicznej w zaleznos$ci od potrzeb

8. W przypadku zaistnienia sporu miedzy nauczycielem a uczniem lub grupg ucznidw,
samorzad uczniowski ma prawo wystapi¢ z misja mediacyjng lub zwrdci¢ si¢ do dyrektora
szkoty o rozstrzygnigcie sporu.

9. Szczegotowe zasady dziatania samorzadu okresla regulamin samorzadu

§ 39.

Kompetencje i zasady swobodnego wspoldzialania organow szkoly
1. Organy szkoty w ramach posiadanych kompetencji sg niezawiste w podejmowaniu decyzji.
2. Sposoby rozstrzygania sporé6w migdzy organami szkoty:
1) w przypadku zaistnienia sporu, konfliktu migdzy organami szkoly funkcje mediacyjna
przyjmuje na siebie organ, ktory nie jest zaangazowany bezposrednio w spor;
2) rola mediatora polega przede wszystkim na zatagodzeniu sporu, na doprowadzeniu do
ugody;
3) w przypadku, gdy zazegnanie sporu jest niemozliwe, zwasnione organy moga zwrocic si¢

do organu prowadzacego szkote o rozsadzenie konfliktu.
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3. Organy szkoly podejmujac lub planujac dziatania s3 zobowigzane do wzajemnego

informowania si¢ wedlug nastgpujacych schematoéw:

1) dyrektor szkoty — rada pedagogiczna

a) podczas zwyczajowych i nadzwyczajnych posiedzen,

b) w formie rozmoéw indywidualnych z czlonkami rady pedagogicznej bezposrednio
zainteresowanych w rozwigzaniu danego problemu,

C) poprzez tablice ogloszen, zeszyt zarzadzen,

d) podczas spotkan na posiedzeniach rady rodzicow,

e) w indywidualnych z przedstawicielami rady rodzicow oraz rodzicami;

2) dyrektor — rada pedagogiczna — samorzad uczniowski

a) konsultacja migdzy tymi organami odbywa si¢ na biezaco, w miar¢ potrzeb kazdej ze
stron,

b) przedstawiciele samorzadu uczniowskiego s3 zapraszani na posiedzenia rady
pedagogicznej,

C) poprzez uczestnictwo dyrektora oraz cztonkow rady pedagogicznej W posiedzeniach
samorzadu uczniowskiego.

4. W zwigzku z tym, ze w szkole nie zostata powotana rada szkoly, rada pedagogiczna
wykonujac jej zadania jest zobowigzana zasiggng¢ opinii rady rodzicow 1 samorzadu
uczniowskiego w nastepujacych sprawach:

1) uchwalenia i wnoszenia poprawek do statutu szkoty;

2) ksztattu planu pracy szkoly oraz innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

3) organizacji zaj¢¢ pozaszkolnych i przedmiotowych.

Rozdzial IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 40

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy ich
rozpoczecia i zakonczenia, terminy przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni
wolnych od zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkolnego dla szkoét

publicznych.



57
2. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg rodzicéw, rada pedagogiczng i samorzgdem

uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze do
8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) Przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami spolecznosci
lokalnej.

3. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 2 szkola ma obowigzek zorganizowania zajgé
wychowawczo - opiekunczych.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa
w ust. 2, dyrektor szkoly moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania =zaje¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie

dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

§ 41
1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty.
2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoly (po zaopiniowaniu przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu Szkote.
3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.
4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
2) informacje o stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach nauczycieli;
3) liczbe oddzialéw poszczegdlnych klas wraz z liczbg uczniow w poszczegdlnych
oddziatach;
4) tygodniowe wymiary godzin poszczeg6élnych zaje¢ w szkole;
5) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;
6) liczbg godzin zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli;

7) liczbg godzin zaje¢ swietlicowych;
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8) liczbg godzin pracy biblioteki szkolnej;
5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

§42
1. Podstawowa jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.
2. W ciagu catego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. Liczba uczniow w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.
4. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat klas I- III jesli
w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy sie ponad liczbe
25 0s6b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.
5. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstapi¢ od podzialu, o ktorym mowa w ust. 4, zwiekszajac liczbe ucznidw
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.
6. Oddzial, w ktérym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.
7. W sytuacji gdy liczba ucznidéw w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zaje¢cia dydaktyczno-
wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale;
8. Formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
4) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla uczniow klasy VII i VIII);
5) nauka religit;

6) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” (dla uczniow klas IV- VIII).

§ 43.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac og6lny tygodniowy
czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
2. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia

taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).
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3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- Ill ustala nauczyciel

prowadzacy te zajgcia.

4. W klasach 1V- VIII obowigzuje podziat na grupy:

1) na obowigzkowych zajgciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych
wiece] niz 24 ucznidw (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 osoby oraz liczba uczniéw w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej);

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdw obcych nowozytnych
W oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidw (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatlowej, miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow, a przy podziale na
grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego);

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktoérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych)- w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz
26 uczniow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, migdzyoddziatowej lub
migdzy klasowej liczacej nie wiecej niz 26 ucznidow z tym, ze jezeli w sklad grupy
oddzialowej, miedzyoddziatowej, migdzy klasowej wchodza uczniowie niepetlnosprawni
uczeszczajacy do oddziatdow integracyjnych lub uczniowie oddziatow specjalnych, liczba

ucznidow w grupie nie moze przekroczy¢ 20 ucznidow, w tym 5 ucznidOw niepelnosprawnych).

§ 44.
WYCHOWANIE FIZYCZNE

1. Zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV- VIII sg realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
oraz
2) zaje¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zajec¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zajec¢ tanecznych lub
aktywnej turystyki,
ktére moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz
nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo- lekcyjne.
2. Zajecia do wyboru mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych
1 migdzy klasowych.
3. Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zaje¢ do wyboru

z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.
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4. Uczniowie dokonujg wyboru zaj¢¢ za zgodg rodzicow.

§ 45.

WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE
1. Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII
(przy czym zaje¢ tych nie organizuje si¢ dla uczniow z niepetlnosprawnoscia intelektualna
W stopniu  umiarkowanym 1 znacznym oraz dla ucznidw z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi, z ktérych jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ w stopniu
umiarkowanym i znacznym).
2. Na realizacje¢ zaj¢¢, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie
zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podzialem na grupy
dziewczat i chlopcow).
3. Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach liczacych nie
wiecej niz 28 uczniow.
4. W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawcg klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami ucznidéw, na ktorym przedstawiona zostaje petna informacja
dotyczaca celow i tre$ci realizowanego programu nauczania, podrecznikach szkolnych oraz
srodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.
5. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoty jego rezygnacje z udziatu w tych zajeciach w formie pisemne;.
6. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 46
ZAJECIA Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej).

3. Program zaje¢¢, o ktérych mowa w ust. 2 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych

z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.
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4. Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢

minimum 10 godzin w roku dla oddziatow klas VII i VIII.

§ 47

ZAJECIA DODATKOWE
1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow, w szkole prowadzone sg zajecia
pozalekcyjne, tj, kota przedmiotowe, artystyczne, zaj¢cia sportowe, kota zainteresowan.
2. Wymiar zaje¢¢ dodatkowych zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez organ
prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
3. Godziny realizacji zaj¢¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zajec
W sposob umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.
4. Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup migdzy
klasowych.
5. Uczgszczanie na tego rodzaju zajgcia jest dobrowolne- nauczyciel moze wskazaé dziecko

do uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.

§ 48.

RELIGIA T ETYKA
1. Na zyczenie rodzicow ( w formie pisemnego o$wiadczenia) w szkole organizuje si¢ nauke
religii i etyki.
2. Zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozkladzie zajgc.
3. Lekcje religii organizowane sa dla grupy nie mniej niz 7 uczniow, a w przypadku
mniejszej liczby uczniéw lekcje te powinny by¢ organizowane w grupach laczonych
(miedzyoddziatowych czy miedzy klasowych).
4. Jezeli w Szkole na nauke religii danego wyznania zglosi si¢ mniej niz 7 ucznidéw organ
prowadzacy szkole (w porozumieniu z wlasciwym kosSciotem czy zwigzkiem wyznaniowym)
organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej lub pozaszkolnym punkcie
katechetycznym.
5. Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub
zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystajg z tych zajec.
6. Nauka religii w szkole odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo
7. Nauke etyki organizuje si¢ zgodnie z zasadg okre§lona w ust. 3 niniejszego paragrafu,

a tygodniowy wymiar godzin ustala dyrektor.
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8. Uczniowie, ktérzy uczegszczaja na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zajgé

szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te
stanowig praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania

rekolekcji szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawczej.

§ 49.
Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy

dyrektorem szkoty lub za jego zgoda poszczegolnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

§ 50.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan nauczycieli,
uczniow i rodzicow, stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do
samoksztatcenia rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw informacji.
2. Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow; jest to
m.in.:
1) rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykow czytelniczych;
2) ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbiorow bibliotecznych;
3) ksztalcenia i utrwalania nawykoéw kulturalnego obcowania z ksigzka i innymi nosnikami
informacji;
4) wprowadzenie w $wiat mediow oraz podstawowe sposoby i procesy komunikowania sig
ludzi, przygotowanie do rozpoznawania réznych komunikatow medialnych irozumieniu
jezyka mediow;
5) wprowadzenie do samodzielnego postugiwania si¢ narzgdziami medialnymi;
6) zaopatrywanie uczniow w podreczniki i materiaty dydaktyczne.
3. Biblioteka udostepnia rodzicom uczniéw literature i inne materialy z zakresu wychowania
w rodzinie 1 przezwyci¢zania klopotow wychowawczych.
5. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory zapewnia:
1) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, warunkujace prawidlowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo 1 nienaruszalno$¢ mienia;
2) zatrudnia  bibliotekarzy ~ z  odpowiednimi  kwalifikacjami  (bibliotekarskimi
I pedagogicznymi), zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego;

3) przydziela na poczatku roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalnosc¢ biblioteki.
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6. Biblioteka gromadzi materiaty:

1) wydawnictwa informacyjne;

2) lektury podstawowe i uzupehiajace;

3) ksigzki pomocnicze;

4) literature popularnonaukowg i naukows;

5) wydawnictwa albumowe;

6) pras¢ dla uczniéw i nauczycieli;

7) dokumenty audiowizualne;

8) edukacyjne programy komputerowe;

9) ro6znorodne zbiory niepi$miennicze (przezrocza, zbiory ilustracyjne, mapy);
10) podreczniki do ksztalcenia ogdlnego wypozyczane uczniom.

7. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastepujace zadania:

1) koordynowanie pracy w bibliotece;

2) opracowanie rocznych planow dziatalno$ci biblioteki oraz terminéw wazniejszych imprez;
3) opracowanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajagce oceny czytelnictwa,;
4) odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacje¢ prac biblioteki.

8. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

1) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami;

2) udostegpnianie zbiorow;

3) udzielanie informacji bibliotecznej;

4) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

5) prowadzenie zaj¢é czytelniczo-informacyjnych;

6) udostgpnianie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatow;

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw i analiza czytelnictwa;

8) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzkach;

9) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa;

10) dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych;

11) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow.
9. Praca organizacyjna nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

1) gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencje — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) opracowanie biblioteczne zbioroéw;

3) selekcje zbioréw i ich konserwacje;

4) organizowanie warsztatu informacyjnego;

5) wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego;

6) prowadzenie katalogow;
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7) udostepnianie zbiorow.

10. W ramach swej dziatalno$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) wtadzami lokalnymi;

2) o$rodkami kultury;

3) innymi bibliotekami;

4) innymi instytucjami.

11. Szczegdlowy zakres prac organizacyjno — technicznych ustala si¢ na kazdy rok szkolny
w programie pracy biblioteki.

12. Prawa i obowiazki uzytkownikow biblioteki ustala regulamin biblioteki.

§ 51.
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI
ORAZ MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE
1. Prawo do bezptatnych podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych
przystuguje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialty edukacyjne
majgce posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu.
3. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego szkofe.
4. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przej$cia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikdw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki;
2) w przypadku gdy uczen niepelnosprawny przechodzi do innej szkolty, w trakcie roku
szkolnego, podrgczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych z ktorych korzysta staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego
szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca otrzymanych materialéw ale na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej szkole.
6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikow lub materiatéw
edukacyjnych okre§la dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu ich
uzywania.
7. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego szkota moze zazada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajacej
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kosztu ich zakupu.

8. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami Iub materiatami
edukacyjnymi (w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych) dyrektor szkoly za zgoda organu
prowadzacego moze wypozyczy¢ lub przekaza¢ te podreczniki czy materialty edukacyjne
dyrektorowi, ktory wystgpi z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane
podreczniki czy materialy staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote, ktérej zostaly
przekazane).

9. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przystuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej

kosztu ich zakupu.

§52

SWIETLICA SZKOLNA
1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (na wniosek rodzicow), organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci szkota
organizuje $wietlice, ktorej zasady pracy okre$la stosowny regulamin zatwierdzony przez
Dyrektora.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajagce prawidlowy rozwdj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.
3. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej
niz 25 uczniow.
4. Zadaniem nauczycieli swietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku
do uczestnikoéw Swietlicy jest:
1) zapewnienie bezpieczenstwa w nauce i zabawie;
2) organizowanie zaje¢ Swietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci
1 mlodziezy;
3) organizowanie pomocy W nauce;
4) wspolpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;
5) zapewnienie opieki uczniom nie uczeszczajacym na lekcje religii;
6) wykonywanie innych polecen przetozonego zwigzanych =z pracg dydaktyczno-

wychowawcza;
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7) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozkladem zajec;

8) dbanie o estetyczny wyglad sali;

9) wdrazanie uczniéw do poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czystosci;

10) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu pracy,
prowadzenie dokumentacji - dziennika zajec¢ Swietlicy.

5. Nadzor pedagogiczny nad pracg §wietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia wedlug wiasnego planu zgodnego z planem dydaktyczno-
wychowawczym szkoty;

7. Swietlica dziata w godzinach, ktore ustala Dyrektor szkoty w danym roku szkolnym

w zaleznosci od potrzeb rodzicow i uczniow.

§ 53.

STOLOWKA SZKOLNA
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieplego positku w stotdéwce szkolne;.
2. Stolowka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez
pracownikow kuchni.
3. Korzystanie z positkdw jest odplatne, a wysoko$¢ optat ustala dyrektor szkoly
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.
4. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:
1) uczniowie wnoszacy optaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS 1 GOPS w Chojnowie;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.
5. Oplaty za obiady wnosi si¢ w kasie $wietlicy w terminach wskazanych przez dyrektora
szkoty.
6. Nieobecno$¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stolowki szkolnej nalezy zglosié,
osobiscie lub telefonicznie do intendenta lub wychowawcy $§wietlicy najpdzniej w dniu
nieobecnosci.
7. Rodzice lub inne osoby uprawnione mogg pobrac ze stotowki choremu uczniowi obiad na
WYNos.
8. Organ prowadzacy szkote (lub dyrektor na mocy upowaznienia) moze zwolni¢ rodzicow
ucznia z calo$ci lub czg$ci optat:
1) w przypadku szczeg6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych sytuacjach losowych.
9. Zasady zachowania w stoldwce oraz szczegodtowy regulamin pracy stolowki okresla

odrebny Regulamin Stolowki.
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Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 54.

1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw nie bedacych nauczycielami

okreslaja odrebne przepisy

§ 55.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno— wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Formalny przydzial przedmiotow nauczania, obowigzkow nauczyciela-wychowawcy,
opieki nad kotami, zespotami, organizacjami i pracownikami reguluje na poczatku roku
szkolnego arkusz organizacji szkoty i wykaz zadan dydaktycznych.
3. Zakres zadan nauczycieli:
1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach i zespotach, w oparciu o whasne rozktady materiatu nauczania opracowane dla catego
etapu nauczania osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoly ustalone w programach
I planach pracy szkoty;
2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacj¢ do dyrektora szkoty;
3) wspiera swoja postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow, ich
zdolnosci 1 zainteresowania;
4) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb uczniow;
5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;
6) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze rade pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow;
7) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole
przez instytucje wspomagajace szkote;
8) prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kota zainteresowan;
9) uwzglednia rézne okoliczno$ci domowe 1 zyciowe u swoich uczniow, ktore moga mieé
negatywny wplyw na wywiazywanie si¢ z pracy domowej;

10) utatwia uczniom dotarcie do istoty tematu lekcyjnego i motywuje ich aktywnos$¢;
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11) ukierunkowuje, kontroluje i ocenia zeszyty uczniowskie; zeszyty przedmiotowe ocenia

lraz w potroczu, a z jezyka polskiego i jezykdéw obcych nowozytnych 3 razy w ciggu
polrocza;

12) systematycznie wystawia oceny biezace W dzienniku lekcyjnym oraz wpisuje oceny
biezgce W zeszycie przedmiotowym; ocena musi by¢ jawna;

13) przestrzega zasady iloSciowego obcigzenia uczniow sprawdzianami w ciggu tygodnia lub
w ciagu dnia, jednak nig czgsdciej jak trzy sprawdziany w tygodniu; nauczyciel okresla termin
i zakres materiatu objetego sprawdzianem przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem;

14) w okresie tygodnia — od daty napisania sprawdzianu — zwraca uczniom poprawione
sprawdziany, omawiajac je z uczniami i przekazujac do wgladu rodzicom; zwrocone do
dwoch dni prace, w tym kartkowki, przechowuje w szkole do konca roku szkolnego i przez
nastepny rok;

15) dba o dyscypling na lekcjach ze swojego przedmiotu oraz tad i porzadek sali lekcyjnej,
w ktorej prowadzi zajgcia;

16) dba o powierzony mu sprze¢t i pomoce dydaktyczne.

§ 56.
1. Obowiazki, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ nauczycieli:
1) decyduje w sprawie doboru metod, form, podrecznikow i $rodkow dydaktycznych
W nauczaniu swojego przedmiotu;
2) jesli prowadzi kota zainteresowan lub zespot — decyduje o tresci programu kota lub
zespotu;
3) decyduje o biezacej, srodrocznej, rocznej i koncowej ocenie postgpéw w nauce swoich
uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
4) ocenia zachowanie swoich uczniow;
5) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;
6) odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
a) poziom wynikOw nauczania i wychowania w swoim przedmiocie oraz klasach i zespotach
stosownie do realizowanego programu i warunkdéw w jakich dziata,
b) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz §rodkoéw dydaktycznie mu przydzielonych,
C) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczefstwem ucznidOw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,
d) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnialym wypadku uczniowskim lub

W czasie pozaru,
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e) zniszczenie lub strat¢ elementéw majgtku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez

dyrekcje, a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;

7) pensum godzin nauczyciela okreslaja odrebne przepisy;

8) nauczyciel zobowigzany jest do wykonania innych zadan zleconych przez dyrekcje szkoty,
zwigzanych z procesem dydaktyczno — wychowawczym i opiekunczym szkoty;

9) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju;

10) dazy do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

11) ksztalci i wychowuje uczniow w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i1 szacunku dla kazdego
cztowieka;

12) dba o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodoéw, ras i $wiatopogladow.

§ 57.
1. Obowiagzki i zadania nauczyciela — wychowawcy klasy:
1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a w szczegdlnosci:
a) tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie,
b) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy wychowankami
a spolecznoscig szkoty;
2) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka, ktora dotyczy zar6wno ucznidow szczegolnie uzdolnionych jak i1 tych
z r0znymi trudnosciami 1 niepowodzeniami;
3) Scisle wspotpracuje z rodzicami ucznidow, z klasowg radg rodzicéw, informuje ich
owynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicow
W programowe i organizacyjne sprawy klasy;
4) wspotdziata z pedagogiem szkolnym oraz Powiatowg Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng w Chojnowie iinnymi instytucjami opiekunczymi w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow i doradztwa dla ich rodzicow;
5) prowadzi dokumentacje klasy wg obowigzujacych przepisow;
6) wspotdecyduje z samorzadem klasy, rodzicami uczniéw o programie i planie dziatatr-zadan
wychowawczych i profilaktycznych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;
7) ma prawo do uzyskania merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej pomocy

W swojej pracy wychowawczej od dyrekcji szkoty i innych instytucji wspomagajacych szkote;
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8) ocenia zachowanie swoich uczniow;

9) ma prawo ustanowi¢ — przy wspotpracy z klasowq i szkolng radg rodzicow — whasne formy
nagradzania i motywowania, ucznioéw;

10) ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychologiczno —
spotecznych 1 materialnych swoich wychowankow do specjalistycznych komorek szkoty,
stuzby zdrowia i dyrektora szkoty;

11) odpowiada za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokol programu
wychowawczo-profilaktycznego klasy i szkoty;

12) organizuje pomoc uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialne;j.

§ 58.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
1. Do realizacji zadan szkoty dyrektor moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony
zespol nauczycieli.
2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo- zadaniowe.
3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.
4. Dyrektor na wniosek przewodniczacego zespotu moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow
szkoly. W pracach zespoldow moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami
szkoty.
5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
a podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku zebrania rady
pedagogiczne;j.
6. Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich :
1) ustalenie 1 przedstawienie dyrektorowi szkoty programu nauczania do danych zajg¢é
edukacyjnych z =zakresu ksztalcenia ogolnego na dany etap edukacyjny oraz ich
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;
2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:
a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy I- Ill,
b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow klas V- VIII,

c¢) materiatéw ¢wiczeniowych;
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3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow przy

wyborze podrecznikoOw, materiatlow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikoéw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;

6) omawianie i1 opracowywanie regulamindw i sposoboéw przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie 1 przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

11) tworzenie dokumentacji szkolnej.

7. Dyrektor szkoly, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 5 pkt 2 1 3 oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddzialach w danym roku
szkolnym — po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

8. Dyrektor szkotly, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materiatlow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupehi¢ zestaw podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

9. Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materialow edukacyjnych oraz materialty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku

szkolnym.

§ 59.
1. W szkole zatrudniony jest pedagog.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie,
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznidéw w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn ich niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w ich funkcjonowaniu i uczestnictwie
w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli i specjalistbw ~ w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 60.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidw oraz ich poziomu jezykowego;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;
3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicow i1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami;
5) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw, przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow oraz udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 61
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1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza nauczyciela lub

specjaliste planujacego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Rozdzial VI
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 62

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej (nie
dhuzej niz do 18 roku zycia).

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpocza¢ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu,
zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy 7 lat.
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5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, dyrektor

szkoly moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat nastepnie mozna ztozy¢ go ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 8 lat.

6. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 4 i 5 sklada si¢ nie pozniej niz do 31 sierpnia,
a odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko powinno rozpoczaé spetnianie
obowigzku szkolnego. Do wnioskow tych dolacza si¢ opini¢ Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, a w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego do wniosku dotgcza si¢ rowniez to orzeczenie.

7. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym.

8. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkofta.

9. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu cz¢$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
Z dyrektorem.(za wyjatkiem uczniow niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym).

11. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem

a) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu do szkoty.

2)zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

§ 63.
1. Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty nalezy do zadan dyrektora.
2. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoly (spetniajacego
obowigzek szkolny) dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania dyrektora szkoty w
obwodzie, ktérej dziecko mieszka o spelnianiu przez niego odpowiednio obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.
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§ 64.
1. Uczeh ma prawo:
1) zglasza¢ wladzom szkolnym, nauczycielom, samorzadowi uczniowskiemu, radzie
rodzicow — uwagi, wnioski czy postulaty dotyczace wszystkich spraw uczniéw oraz by¢
poinformowany o sposobie ich zatatwienia;
2) posiada¢ informacje na temat zakresu wymagan, metod nauczania oraz uzyskania wiedzy
na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania;
3) zglasza¢ nauczycielom problemy budzace szczegblne zainteresowanie z prosba
0 Wyjasnienie 1 pomoc w ich rozwigzaniu; pomoc taka moga uzyska¢ uczniowie poprzez
wychowawcow i1 samorzad klasowy, a takze w ramach samorzadu szkolnego;
4) zna¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego sprawdzianu
wiadomosci przypadku przeniesienia sprawdzianu na prosbe klasy inny dzien tygodnia
nauczyciel powinien odnotowac ten fakt w rubryce uwag dziennika lekcyjnego, sprawdzian
taki moze by¢ tylko jeden w ciagu dnia; sprawdzenie wiadomosci z ostatniej lekcji nie musi
by¢ zapowiadane wczesniej; termin oddawania sprawdzianéw i prac klasowych nie moze
przekraczaé dwoch tygodni; nauczyciele przedmiotow, ktorych specyfikacja wymaga
opracowywania lektur zobowiazani sg do podania na poczatku roku szkolnego przyblizonych
terminow realizacji z wpisem do zeszytow przedmiotowych;
5) zna¢ biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotéw, w przypadku otrzymania na potrocze
lub pod koniec roku oceny niezgodnej — jego zdaniem — z osiggnig¢ciami, moze odwotac si¢ za
posrednictwem wychowawcy klasy lub samorzadu do dyrektora szkoty, ktory moze nakazac
ponowne sprawdzenie wiadomosci;
6) na okres $wiat kalendarzowych i ferii nie moze by¢ wigcej zadan niz w normalnym dniu
tygodnia; ustala si¢ nastepujgce dni - bez pytania i ocen niedostatecznych:
a) po Swiecie Zmartych,
b) po Nowym Roku,
C) po przerwie potrocznej,
d) po Wielkanocy;
7) dokonywa¢ wyboru zaje¢ pozaszkolnych, kot zainteresowan, odbywaé je
W pomieszczeniach szkolnych za zgoda dyrektora szkoty lub opiekundéw gabinetow,
8) bra¢ udzial indywidualnie lub zespotowo w imprezach pozaszkolnych dostepnych dla
okreslonych grup wiekowych;
9) korzysta¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
I Swiadczen socjalnych, odpowiadajac w pelni za wiarygodno$¢ danych; przedstawiciele

samorzadu szkolnego uczestnicza w podziale swiadczen socjalnych lub pomocy materialnej;
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10) mie¢ zapewnione poszanowanie godno$ci wiasnej i dyskrecj¢ w sprawach osobistych,

atakze stosunkow rodzinnych, korespondencji, przyjazni, uczué; w trudnych sytuacjach
uzyskiwaé pomoc ze strony samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, dyrekcji, rady
rodzicow;

11) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, nie moze to jednak uwtacza¢ niczyjej godnosci.

2. Uczen ma obowiazek:

1) dba¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz zna¢ szanowac i wzbogacac jej dobre
tradycje;

2) systematycznie i wytrwale pracowac nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywac jak
najlepiej czas i warunki do nauki, odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela do wykonania w
domu;

3) okazywaé szacunek nauczycielom i wychowawcom oraz pracownikom szkoly miedzy
innymi klaniajac si¢ nie tylko na terenie szkoly ale poza nia; przestrzega¢ ogodlnych zasad
dobrego wychowania;

4) pomaga¢ kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktorzy majg trudnosci powstate z przyczyn
niezaleznych;

5) wspoldziata¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z przynaleznosci do
samorzadu klasowego i szkolnego, organizacji mtodziezowych;

6) przeciwdziala¢ wszelkim przejawom niecodpowiedzialno$ci, lekcewazenia obowigzkoéw
ucznia; dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegow;

7) przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o mienie spoteczne, wypeliaé wszelkie zalecenia
wynikajace z petnienia dodatkowych obowigzkow takich jak:

a) dyzury klasowe,

b) klasa gospodarzem szkoty,

c) dyzurny na boisku;

8) przestrzegaé regulaminu w zakresie ustalonego stroju szkolnego, dba¢ o schludny wyglad,
9) systematycznie uczeszczaé na zajecia lekcyjne, przestrzegac kryteriow usprawiedliwiania
nieobecnosci ustalonych w regulaminie szkoty.

3. Zabrania si¢ uczniom:

1) palenia papierosow, picia alkoholu i wszelkich szkodliwych natogow;

2) przebywania w niewlasciwym towarzystwie po zajeciach lekcyjnych;

3) przebywania w godzinach wieczornych i nocnych w lokalach rozrywkowych;

4) samowolnej zmiany zaj¢¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych.



77
4. W przypadku, gdy uczen uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, zgtasza skarge w formie

pisemnej lub ustnej:

1) wychowawcy klasy, jezeli jego prawa =zostaly naruszone przez inne osoby niz
wychowawca;

2) pedagogowi szkolnemu, jezeli jego prawa zostaty naruszone przez wychowawce.

5. Jezeli skarga nie zostanie wyjasniona przez osoby wymienione w ust. 2 pkt. 1 1 2 w ciggu
siedmiu dni roboczych od dnia zgloszenia lub sposéb jej rozwigzania nie zadowala ucznia,
zwraca si¢ on w tej kwestii do dyrektora szkoty, ktory rozpatruje ja w ciggu siedmiu dni
roboczych od dnia zgtoszenia."

6. W przypadku, jezeli sposob zatatwienia skargi przez osoby lub organy wymienione w USt.
1-2 nie zadowala ucznia (jego prawnych opiekunéw), kieruje on skarge do organu
prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

7. W przypadku wniesienia skargi w formie ustnej do os6b wymienionych w ust 3 pkt 1 lub
2, osoby te zobowigzane s3 do sporzadzenia notatki sluzbowej, ktora pozostaje

w dokumentach wychowawcy klasy lub pedagoga do konca danego roku szkolnego.

§ 65.
1. W czasie lekcji uczniowie i nauczyciele nie mogg korzysta¢ z telefonéw komorkowych i sa
zobowigzani do ich wylaczenia lub wyciszenia oraz schowania.
2. W czasie zaj¢¢ lekeyjnych uczniowie nie mogg korzysta¢ z urzadzen elektronicznych (np.
odtwarzacze MP3 i MP4, aparaty fotograficzne, kamery, itp.).
3. Na przerwach uczniowie moga wykorzystywaé telefon do rozméw w sytuacjach
koniecznych.
4. Zakaz okreslony w ust 1-2 nie dotyczy:
1) wykorzystania telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych podczas zajec
edukacyjnych jako pomocy dydaktycznych, w przypadku ucznidéw po uzyskaniu zgody
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne;
2) sytuacji szczegolnych (np. zagrozenie zdrowia lub zycia uczniow);
3) innych sytuacji na podstawie upowaznienia przez dyrektora szkoty.
5. Nauczyciel nie moze odbiera¢ uczniowi telefonu komorkowego lub innego urzadzenia

elektronicznego.

§ 66.
1. Za wysokie osiggniecia W nauce i co najmniej bardzo dobre zachowanie oraz inne

szczegOlne osiggniecia i wyrdznienia w klasie, szkole, czy srodowisku uczen moze otrzymac:
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1) pochwale wychowawcy klasy wobec klasy

2) pochwale dyrektora wobec szkoty

3) nagrody ksigzkowe I rzeczowe

4) dyplom

5) $wiadectwo z wyrdznieniem (k1. IV — VIII)

6) tytut,,Orly Trojki”, ktorego zasady przyznawania okreslone sg wlasciwym regulaminem

2. Za uchybienia w stosunku do postanowien Statutu Szkoty oraz Regulaminu wewngetrznego
uczen moze otrzymac nastgpujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy

2) upomnienie dyrektora szkoty

3) obnizong ocen¢ z zachowania zgodnie z regulaminem i kryteriami

4) uczen moze zosta¢ zobowigzany do naprawy lub poniesienia kosztow naprawy
wyrzadzonej celowo lub spowodowanej brakiem dyscypliny szkody: o zaistnialym fakcie
powiadamia si¢ rodzicow, ktorzy decyduja o sposobie usuniecia szkody

5) sam uczen lub jego rodzice majg prawo do odwolania si¢ od zastosowanej kary do
wychowawcy, badz dyrektora szkoty w ciggu 3 dni; decyzja dyrektora jest ostateczna po

ponownym rozpatrzeniu sprawy.

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 67.

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej
szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje¢, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty (rady

pedagogicznej)i rady rodzicow.

§ 68.
1. Szkota posiada witasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
2. Do ceremoniatu szkolnego nalezy:

1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;



79
2) Uroczyste akademie z pocztem sztandarowym;

3) Slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, zlozenie przyrzeczenia, wreczenie
legitymacji szkolnych, przygotowanie programu artystycznego;
4) Zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod i dyplomow najlepszym uczniom,

pisemnych podzieckowan rodzicom wyrdzniajgcym si¢ w pracy na rzecz szkoty lub klasy.

§ 69.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami
2. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkole podaje si¢

nazwe szkoly umieszczong na pieczeci urzedowej

§ 70.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,

dzialalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji.

§ 71.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne przepisy

§ 72.
Dokonywanie zmian w statucie nastgpuje przez nowelizacje statutu uchwata Rady

Pedagogiczne;.

§ 73.
Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom

spotecznosci szkolne;j.

§ 74.
Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty 1 wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza

by¢ z nim zgodne.

§ 75.
Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy powszechnie

obowigzujacego prawa.



