Zarzadzenie Nr 34 /2022
Burmistrza Miasta Chojnowa
zdnia 24 lutego 2022

wsprawie powotania Spotecznej Komisji Mieszkaniowej oraz zatwierdzenia
regulaminu pracy tej Komisji

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2021poz.1372 ze zm.), art. 21 ust. 3 pkt 5 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r.
o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego
(tj. Dz.U. 2 2022 poz.172 ze zm.) oraz w zwigzku z zapisem § 12 ust. 1 uchwaty nr L/243/21 Rady
Miejskiej Chojnowa z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych
w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Chojnéw (Dz. Urz Wojewddztwa
Dolnoslgskigo z 2022 poz. 114) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Powotuje Spoteczng Komisje Mieszkaniowa w sktadzie:
- Maria Ste¢,
- Marek Chtodnicki

- Eugenia Budakiewicz,

- Jan Liczner,

do prowadzenia kontroli spotecznej trybu rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem lokali
zawierany na czas nieoznaczony i najem socjalny lokali z mieszkaniowego zasobu Gminy
Miejskiej Chojnow.

2. Komisja dziala w oparciu o Regulamin Pracy Spotecznej Komisji Mieszkaniowej okreslony
w zataczniku do niniejszego Zarzgdzenia.

§2

1. Upowaznia si¢ czlonkéw Spotecznej Komisji Mieszkaniowej do przetwarzania danych
osobowych osob ubiegajacych si¢ oraz oséb wspélnie zamieszkujgcych z ubiegajacymi sie
0 zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego, socjalnego i pomieszczenia tymczasowego
z mieszkaniowego zasobu gminy w zwigzku z pracami prowadzonymi przez Komisje
w zakresie wynikajacym z realizacji obowiazkow cztonka Komisji.

2. Zobowiazuj¢ cztonkéw Komisji do zachowania w tajemnicy informacji prawnie chronionych,
danych osobowych, przetwarzanych podczas posiedzenia oraz sposobu ich zabezpieczenia réwniez
po zakonczeniu jej prac.

3. Upowaznienia cztonkom Komisji udzielam na czas wykonywania przez nich obowiazkow
zwigzanych z dziatalnoscig Spotecznej Komisji Mieszkaniowe;.

§3

1. Zakres dziatania oraz zasady pracy Spotecznej Komisji Mieszkaniowej okresla regulamin
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Rozwoju Gospodarczego Urzedu
Miejskiego w Chojnowie.

3. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
UrzgduMiejskiego wChojnowie i opublikowanie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chojnowa
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Jan Serkies



Zatgcznik do zarzadzenia nr 342022
Burmistrza Miasta Chojnowa
7 dnia 24 lutego 2022r.

REGULAMIN
zasad i trybu pracy Spolecznej Komisji Mieszkaniowej

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE.

1. Spofeczna Komisja Mieszkaniowa zwana dalej Komisjg, jest spotecznym organem
doradczym 1 opiniodawczym w sprawach mieszkaniowych, wykonujgcym kontrole nad
kwalifikowaniem przez Burmistrza Miasta Chojnowa okreslonych oséb do zawarcia
umoéw najmu lokali i uméw najmu socjalnego lokali wchodzacych w skiad zasobu
komunalnego Gminy Miejskiej Chojnéw. Komisja dokonuje takze oceny w terenie
warunkéw socjalno - bytowych oséb ubiegajgcych si¢ o przydziat lokalu mieszkalnego
lub lokalu w najmie socjalnym z mieszkaniowego zasobu Gminy.

2. Komisja dziata na podstawie :

- ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,

- uchwatly Nr [./243/2021 Rady Miejskiej Chojnowa z dnia 28 grudnia 2021r. w sprawie
zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy
Miejskiej Chojnéw

- niniejszego regulaminu.

3. Czlonkowie Komisji sprawujg swoje funkcje do czasu ich odwotania lub ztozenia
przez nich pisemnej rezygnacji.

4. Prawo do zglaszania kandydatow na cztonkéw Komisji majg organizacje spoleczne.

5. Za prace w terenie zwigzang z oceng warunkow socjalno - bytowych os6b ubiegajacych
si¢ o przydzial lokalu czlonkowie komisji otrzymuja miesieczne wynagrodzenie
w wysokosci ustalonej w umowie zlecenie.

§ 2.
ZADANIA KOMISJL.

Do zadan Komisji nalezy:

1) ocena warunkéw mieszkaniowych i bytowych w miejscu zamieszkania 0sdb
ubiegajgcych si¢ o zawarcie umowy najmu lokalu mieszkalnego lub najmu socjalnego
lokalu , przez co najmniej 2 osobowy zespot,

2) opiniowanie naptywajacych od mieszkancow wnioskéw o przydziatl lokalu,

3) sporzgdzanie projektéw list do przydziatu lokali mieszkalnych i lokali w najmie
socjalnym oraz ustalanie kolejnosci zawierania tych umow,

4) opiniowanie odwolan 1 =zastrzezen dorocznych projektow list najmu lokali
mieszkalnych,

5) realizacja zadan wynikajagcych z innych potrzeb w sprawach mieszkaniowych,
zwigzanych z praca Wydzialu Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego
w Chojnowie.
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§ 3.
TRYB PRACY.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji lub Zastgpca Przewodniczacego,
wybierani 1 odwotywani przez czlonkéw Komisji na pierwszym posiedzeniu, zwyklg
wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

Przewodniczacy Komisji jest upowazniony przez jej cztonkéw do wystepowania
w imieniu catej Komisji i reprezentowania jej na zewnatrz.

Komisja obraduje w obecnosci co najmniej potowy sktadu.

Posiedzenia Komisji odbywajg si¢ z czestotliwoscia uzalezniong od potrzeb przydziatu
mieszkan socjalnych.

W posiedzeniach Komisji uczestniczy pracownik merytoryczny Urzedu Miejskiego
w Chojnowie, ktéry zapewnia obstuge techniczno — biurowa Komisji.

W pracach komisji mogg bra¢ réwniez udzial z glosem doradczym inne osoby zaproszone
przez Przewodniczacego lub jego Zastgpce w szczegdlnosci Chojnowskiego Zaktadu
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chojnowie.

Protokét w imieniu Komisji podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz cztonkowie Komisji
bioragcy udziat w posiedzeniu.

§ 4.
ZASADY FUNKCJONOWANIA KOMISJL.

Rozstrzygniecia Komisji zapadajg przez ztozenie do akt rozpatrywanej sprawy pisemne;
opinii, zaakceptowanej przez cztonkéw Komisji na posiedzeniach zwyklg wickszoscig
gloséw, w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu.

Z kazdej wizji w terenie Komisja sporzadza protokdt niezwlocznie, nie pdzniej jednak
niz w terminie 7 dni od przeprowadzonej wizji, przekazujac go merytorycznemu
pracownikowi Wydziatu Rozwoju Gospodarczego. Dokument ten winien zawieraé dane
odzwierciedlajgce stan techniczny i wielko$¢ lokalu zajmowanego przez wnioskodawce,
ilo$¢ 0s6b zamieszkujgcych i zameldowanych w lokalu, ilo$¢ osdb ubiegajgcych sie
o przydziat lokalu oraz inne istotne do rozpatrzenia wniosku informacje (np. razaca
dysproporcja miedzy deklarowanym stanem majatkowym, a ustalonym podczas wizytacji
warunkéw mieszkaniowych).

Wizytacja warunkéw  mieszkaniowych 1 ustalenia zespolu winny odbywaé
sie w obecnosci wnioskodawcy lub dorostego cztonka jego rodziny i byé potwierdzone
wpisem do badanego wniosku.

Projekt listy os6b zakwalifikowanych do zawarcia umowy opracowywany
jest na posiedzeniu Komisji i podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta Chojnowa.
Komisja ma prawo wgladu w dokumentacje zwiazana z realizacjg list i dokonywanie
okresowych analiz.

W uzasadnionych przypadkach cztonek Komisji moze by¢ na wiasng prosbe wytaczony
ze skladu opiniujacego. Wylgczenie moze takze nastapi¢ na wniosek Burmistrza,
Przewodniczacego lub na wniosek osoby wnioskujgcej o przyznanie mieszkania.

§5.
Czlonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy pozyskanych informacji
oraz ochrony danych osobowych wnioskodawcéw, oraz czlonkéw ich gospodarstw
domowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych



(Dz.U.2019.1781 tj.) oraz przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych Dz.U.UE.L.2016.119.1).

2. Przed przystapieniem do wykonywania obowigzkéw czlonkowie Komisji sktadajg
o$wiadczenie, w ktérym zobowiazujg si¢ do zachowania tajemnicy co do spraw objetych
przedmiotem dziatania Komisji — zatgcznik do niniejszego regulaminu.

§ 6.

Dokumentacj¢ pracy Komisji przechowuje si¢ w Wydziale Rozwoju Gospodarczego Urzedu
Miejskiego w Chojnowie.
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