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w sprawie rozpatrzenia skargi Pani A P » na Burmistrza Miasta Chojnowa

Na podstawie 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372) i art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.).
Dz.U. z 2020 r. poz. 256) Rada Miejska Chojnowa uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Uznaje si¢ za bezzasadng skargg PaniA P * na Burmistrza Miasta Chojnowa.
2. Uzasadnienie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Chojnowa.

§ 3. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej Chojnowa do zawiadomienia skarzacej o sposobie
zalatwienia skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr XLIV/216/21 Rady Miejskiej Chojnowa z dnia 25 sierpnia 2021 r.
w sprawie rozpatrzenia skargi Pani A P na Burmistrza Miasta Chojnowa

Pani A P 7 czerwca 2021 r. zlozyla do Rady Miejskiej Chojnowa skarge na Burmistrza

Miasta Chojnowa, w ktdrej zarzuca, ze burmistrz przez przeszlo dwa lata pozwalal na sytuacje niezgodng z
prawem, polegajacg na naduzywaniu stanowiska przez Dyrektora Chojnowskiego Zakladu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej. Zdaniem skarzacej burmistrz mial informacje o zaistnialej sytuacji, tj. o
bezposredniej zwierzchnosci Kierownika Oddziatu Budynkéw Mieszkalnych nad zieciem zatrudnionym w
zakladzie.
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej Chojnowa rozpatrywala skarge na posiedzeniu 18
sierpnia 2021 r., zapoznala si¢ z opinia prawna przygotowana przez radce prawnego dr Wojciecha
Kasprzyka, zgodnie z ktora burmistrz nie ma wplywu na polityke kadrowa Chojnowskiego Zakladu
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej, nie ma tez prawa oraz obowiazku weryfikacji stosunkow
rodzinnych (pokrewienstwa) jakie taczg pracownikow. Tylko dyrektor zakladu, jako pracodawca decyduje w
zakresie polityki kadrowej. Ponadto dyrektor w swoich wnioskach nie wskazywal imion i nazwisk
pracownikow, natomiast informowatl o rodzaju i ilosci stanowisk sluzbowych.

Komisja uznala, ze skarga jest bezzasadna.
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