Zarzadzenie Nr 176 /2021
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 17 grudnia 2021r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownik6w Urzedu Miejskiego w Chojnowie.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2019 poz. 1282 ze zm.), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz.U. z 2021r.
poz. 1960), zarzgdzam co nastepuje:

§1
Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzgdu Miejskiego w Chojnowie

otrzymuje brzmienie zalgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikow

Urzedu Miejskiego w Chojnowie.

Burmistrz Miasta Chojnowa
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Jan Serkies



Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania

TABELA-Stawki miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczeg6lnych
kategoriach zaszeregowania z uwzglednieniem stawek minimalnych i maksymalnych

Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 I 2150 -2900
2 1 2200 - 3000
3 i 2250 - 3100
4 v 2300 - 3300
3 ¥ 2350 - 3500
6 ¥l 2400 - 3600
¢ vk 2450 - 3700
8 VI 2500 - 3800
? e 2550 - 4100

i X 2600 - 4500

i A 2650 - 4700

12 X1l 2700 - 5300

13 K 2750 - 5500

i ATV 2800 - 5600

. XN 2850 - 5800

16 XVI 2900 - 5900

L AV 2950 - 6100

16 AV 3000 - 6400

19 XIX 3100 - 6700




20

XX

3200 - 7100

21

XXI

3400 - 7300

22

XXII

3300 - 7500




